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A. Staatskanzlei

Konsulate in der Bundesrepublik Deutschland

Bek. d. StK v. 27. 9. 2012 — 203-11700-5 IRN —

Die Bundesregierung hat dem zum Leiter der berufskonsu-
larischen Vertretung der Islamischen Republik Iran in Ham-
burg ernannten Herrn Hossein Jehandeh Fatedeh am 8. 10. 2012
das Exequatur als Generalkonsul erteilt.

Der Konsularbezirk umfasst die Linder Hamburg, Bremen,
Niedersachsen, die Regierungsbezirke Detmold und Miinster
im Land Nordrhein-Westfalen sowie das Land Schleswig-Hol-

stein.

Das dem bisherigen Generalkonsul, Herrn Mostafa Koshaval,
am 4. 2. 2010 erteilte Exequatur ist erloschen.

— Nds. MBI. Nr. 36/2012 S. 763
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B. Ministerium fiir Inneres und Sport

Einsatz- und Ausbildungsanleitungen fiir Feuerwehren;
Feuerwehr-Dienstvorschrift 500 ,,Einheiten im ABC-Einsatz*
(FwDV 500)

RdErl. d. MI v. 10. 9. 2012 — B23-13221/500 —
— VORIS 21090 —

Bezug: RdE1l. v. 3. 3. 2005 (Nds. MBL. S. 258)
— VORIS 21090 —

Aufgrund des § 5 Abs. 1 NBrandSchG wird hiermit die
Feuerwehr-Dienstvorschrift 500 ,Einheiten im ABC-Einsatz“
(FwDV 500) — Stand: Januar 2012 — (Anlage) eingefiihrt.

Die FwDV 500 kann auch tiber das Internet von der Home-
page der NABK (www.nabk.niedersachsen.de, Pfad ,,Service >
Downloadbereich”) als PDF-Datei heruntergeladen werden.

Dieser RdErl. tritt am 1. 12. 2012 in Kraft und mit Ablauf

des 31. 12. 2017 aufler Kraft. Der Bezugserlass tritt mit Ablauf
des 30. 11. 2012 aufler Kraft.

An die
Region Hannover, Landkreise, kreisfreien Stidte und Gemeinden
Niedersdchsische Akademie fiir Brand- und Katastrophenschutz

— Nds. MBI. Nr. 36/2012 S. 764

Die Anlage wird als Anlagenband zu dieser Ausgabe des Nds.
MBI. herausgegeben. Abonnenten wird der Anlagenband auf
Anforderung von der Schliiterschen Verlagsgesellschaft mbH &
Co. KG, Hans-Bockler-Allee 7, 30173 Hannover, ochne beson-
dere Berechnung iibersandt. Auflerhalb des Abonnements
erfolgt die Lieferung gegen Kostenerstattung.

Ausbildung der Freiwilligen Feuerwehren;
Feuerwehr-Dienstvorschrift 2 (FwDV 2)

RdErl. d. MI v. 10. 9. 2012 — B23-13221/2.1 —
— VORIS 21090 —

Bezug: a) RdErl. v. 6. 12. 2003 (Nds. MBL. S. 754; 2004 S. 155)
— VORIS 21090 —
b) RAEzl. v. 12. 1. 2012 (Nds. MBL. S. 144)
— VORIS 21090 —

Aufgrund des § 5 Abs. 1 NBrandSchG wird hiermit die Feuer-
wehr-Dienstvorschrift 2 ,Ausbildung der Freiwilligen Feuer-
wehren“ (FwDV 2) — Stand: Januar 2012 — mit den nach-
stehenden Erlduterungen eingefiihrt.

Die in der FwDV 2 aufgefiihrten Lehrginge werden an der
NABK durchgefithrt. Mit Zustimmung des MI kénnen insbe-
sondere

— Truppmannlehrginge,

— Maschinistenlehrginge,

— Atemschutzgeratetragerlehrginge,
— Sprechfunkerlehrginge und

— Truppfihrerlehrginge

von den Landkreisen, kreisfreien Stiadten und Stidten mit Be-
rufsfeuerwehr durchgefithrt werden.

Die FwDV 2 ist als Anlage 3 beigefiigt; sie kann auch iiber
das Internet von der Homepage der NABK (www.nabk.nieder-
sachen.de, Pfad ,Service > Downloadbereich) als PDF-Datei
heruntergeladen werden.

1. Durchfiihrung von Lehrgingen durch die Kommunen
1.1 Grundlagen

Die Durchfithrung von Ausbildungslehrgingen fiir Freiwil-
lige Feuerwehren durch die Kommunen erfolgt aufgrund des
§ 3 Abs. 1 Nr. 7 NBrandSchG.
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1.1.1 Antrdge auf Durchfithrung von Lehrgéngen sind von
der Region Hannover, den Landkreisen, kreisfreien Stddten
und Gemeinden mit Berufsfeuerwehr an die zustdndige Poli-
zeidirektion zu richten. Die zustdndige Polizeidirektion priift
unter Beteiligung der NABK und der ¢rtlich zustdandigen feuer-
wehrtechnischen Ehrenbeamtin oder des 6rtlich zustdndigen
feuerwehrtechnischen Ehrenbeamten des Landes die personel-
len und sachlichen Voraussetzungen fiir die Durchfithrung der
Lehrginge und entscheidet auf der Grundlage des Uberpriifungs-
ergebnisses tiber die Zustimmung zur Durchfithrung der Lehr-
ginge. Eine Zustimmung ist unter Vorbehalt des Widerrufs zu
erteilen. Die den Ausbildungstragern bislang erteilten Zustim-
mungen zur Durchfithrung von Ausbildungslehrgingen bleiben
unberiihrt.

1.1.2 Fir die Durchfithrung des Lehrgangs ist von der Kreis-
ausbildungsleiterin oder dem Kreisausbildungsleiter ein Lehr-
gangsplan (Stoffplan und Stundenverteilung) auf der Grundlage
des Musterausbildungsplans geméaf Teil Il FwDV 2 aufzustel-
len. Fiir den ordnungsgemafien Ablauf der Ausbildung hat die
Ausbilderin oder der Ausbilder Sorge zu tragen, der oder dem
die Leitung des Lehrgangs von der Kreisausbildungsleiterin
oder dem Kreisausbildungsleiter tibertragen wurde. In Einzel-
féllen konnen fiir einzelne Unterrichtsthemen auch Gastlehre-
rinnen oder Gastlehrer eingesetzt werden.

1.1.3 Die Qualifikation des eingesetzten Ausbildungsperso-
nals muss der folgenden Tabelle entsprechen:

Voraussetzungen Erreichte
Lehrginge gemafl FwDV 2 Ausbilder-
qualifikation
Gruppenfiihrer- Ausbilderin/
lehrgang + Ausbilder fiir die
Ausbilderin/ Truppausbildung
Ausbilder in der
Feuerwehr
Gruppenfiithrer- | Sprechfunker- Ausbilderin/
lehrgang + lehrgang (seit 2003 Ausbilder fir
Ausbilderin/ Voraussetzung fiir Sprechfunker
Ausbilder in der |den Gruppenfiihrer-
Feuerwehr lehrgang)
Gruppenfihrer- | Atemschutzgerite- Ausbilderin/
lehrgang + trager- und Atem- Ausbilder fir
Ausbilderin/ schutzgerdtewart- Atemschutz-
Ausbilder in der |lehrgang gerétetrager
Feuerwehr
Gruppenfithrer- | Maschinisten- und Ausbilderin/
lehrgang + Gerdtewartlehrgang | Ausbilder fir
Ausbilderin/ Maschinistinnen/
Ausbilder in der Maschinisten
Feuerwehr

Es obliegt dem jeweiligen Trédger der Feuerwehren, zu iiber-
prifen und dariiber zu befinden, ob ihre eingesetzten Ausbil-
derinnen und Ausbilder dem Anforderungsprofil nach FwDV 2
entsprechen.

1.1.4 Zur Durchfithrung der theoretischen Ausbildung ist
ein Raum mit einer den Erfordernissen entsprechenden Ein-
richtung und einer dem Stand der Technik entsprechenden
medientechnischen Ausstattung erforderlich. Zur Durchfiih-
rung der praktischen Ausbildung miissen geeignete befestigte
Flichen und Ubungsobjekte zur Verfiigung stehen. Ausrei-
chende Sozialrdume (Umkleiderdume, Dusche) miissen zur
Verfiigung stehen. Fiir die praktische und theoretische Aus-
bildung sind die erforderlichen Ausbildungsmaterialien und
Lehrmittel entsprechend den im Rahmenstundenplan ausge-
wiesenen Lernzielen vorzuhalten.

Den Lehrgangsteilnehmerinnen und Lehrgangsteilnehmern
ist eine Lernunterlage zur Verfligung zu stellen.

1.1.5 Die NABK stellt den Ausbildungstrdgern auf Anforderung
Empfehlungen zur Ausstattung der Ausbildungsstellen (perso-
nelle und rdumliche Erfordernisse, technische Ausstattungen,
Ausbildungs- und Lehrmaterialien) zur Verfiigung; sie werden
als Download auf der Homepage der NABK (www.nabk.nieder-
sachsen.de, Pfad ,,Service > Downloadbereich“) bereitgestellt.
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1.1.6 Fir die Prafungsabnahme ist unter Vorsitz der Kreis-
ausbildungsleiterin oder des Kreisausbildungsleiters bzw. einer
Vertreterin oder eines Vertreters ein Priifungsausschuss aus
aktiven Feuerwehrmitgliedern, die vorzugsweise in der jewei-
ligen Fachrichtung tatig sind, zu bilden.

Zur Abwicklung der theoretischen Priifung ist den Lehr-
gangsteilnehmerinnen und Lehrgangsteilnehmern ein Frage-
bogen mit 20 Testfragen zur Beantwortung vorzulegen. Die
NABK stellt eine Auswahl von Prifungsfragen zur Verfiigung.
Der Fragebogen ist fiir jeden Lehrgang zu variieren.

1.1.7 Die Ausbildungsstellen sind von der zustdndigen Polizei-
direktion im Regelfall im Abstand von finf Jahren unter Betei-
ligung der NABK und der zustdndigen feuerwehrtechnischen
Ehrenbeamtin oder des zustdndigen feuerwehrtechnischen
Ehrenbeamten des Landes fachlich zu tiberpriifen. Uber die
Uberpriifung ist eine Niederschrift zu fertigen; der NABK, dem
Ausbildungstrdger und der zustdndigen feuerwehrtechnischen
Ehrenbeamtin oder dem zustdndigen feuerwehrtechnischen
Ehrenbeamten des Landes ist eine Ausfertigung zuzuleiten.

1.1.8 Eine Kostenerstattung an die Trdger der Ausbildung
durch das Land erfolgt nicht.

1.2 Lehrgénge
1.2.1 Truppmannausbildung

Eine Lehrgangsbescheinigung ist fiir jeden Ausbildungsteil
gesondert auszustellen.

1.2.1.1 Truppmannausbildung Teil 1 (TM1)

Die Starke des Lehrgangs — feuerwehrtechnische Ausbil-
dung — muss mindestens der Stdrke der taktischen Einheit
,Loschgruppe” entsprechen. Fiir die praktische Ausbildung ist
fiir jeweils eine Ausbildungs(lésch)gruppe eine Ausbilderin oder
ein Ausbilder vorzusehen. Mit der Durchfihrung der prakti-
schen Ausbildung (Praxis) konnen geeignete Feuerwehrmit-
glieder mit Gruppenfiihrerausbildung beauftragt werden.

Der Ausbildungsteil feuerwehrtechnische Ausbildung ist mit
einem Leistungsnachweis abzuschlieflen, der aus einer theo-
retischen und einer praktischen Prifung besteht. Bei Erfordernis
kann die theoretische Priifung um eine miindliche Befragung
ergdnzt werden. Aus beiden Bewertungen wird der Mittelwert
genommen und als Prafungsleistung fiir die theoretische Prii-
fung niedergeschrieben.

Die 16-stiindige Erste-Hilfe-Ausbildung wird im Regelfall
durch Vorlage einer Bescheinigung tiber die erfolgreiche Teil-
nahme bei einer Sanitédtsorganisation oder einer Berufsfeuer-
wehr (Rettungsdienst) nachgewiesen. Die Bescheinigung darf
zu Beginn des TM1-Lehrgangs nicht alter als drei Jahre sein.

1.2.1.2 Truppmannausbildung Teil 2 (TM2)

In der TM2 soll das Feuerwehrmitglied sein Wissen tiber
den abwehrenden Brandschutz und die Hilfeleistung festigen
und erweitern. Die Ausbildung hat einen Umfang von 80 Stun-
den in zwei Jahren und kann ganz oder teilweise auf Ortsebene
oder zusammengefasst auf Gemeinde- oder Kreisebene absol-
viert werden.

Im Rahmen der laufenden Ausbildung soll das Feuerwehr-
mitglied sein Wissen tiber den abwehrenden Brandschutz und
die Hilfeleistung festigen und erweitern und dadurch die Mog-
lichkeiten zur Verbesserung seiner Einsatzverwendung stetig
steigern.

Fiir die laufende Ausbildung ist auf der Grundlage des Mus-
terausbildungsplans nach Teil II Nr. 2.1.2 FwDV 2 unter Be-
riicksichtigung ortlicher Besonderheiten (z. B. Ausriistung der
Feuerwehr, Gefahrenobjekte innerhalb des Zustdndigkeitsbe-
reichs) ein Jahres(ausbildungs)dienstplan zu erstellen.

Die TM2 ist mit einem theoretischen Leistungsnachweis ab-
zuschlieflen. Bei Erfordernis kann die theoretische Priifung um
eine miindliche Befragung ergdnzt werden. Aus beiden Bewer-
tungen wird der Mittelwert genommen und als Priifungsleis-
tung fir die theoretische Priifung niedergeschrieben.

1.2.2 Technische Lehrgénge

Die Starke der Lehrgénge soll nicht mehr als 20 Teilnehme-
rinnen und Teilnehmer betragen. Die Lehrgénge sind mit einer
theoretischen und einer praktischen Priifung abzuschliefien.

1.2.2.1 Sprechfunkerlehrgang

Fir die praktische Ausbildung miissen die erforderlichen
Funkgeréte zur Verfiigung stehen.

1.2.2.2 Atemschutzgeratetragerlehrgang

Zur Durchfiihrung des Lehrgangs miissen Geréte zur Belas-
tungspriifung und Ubungsanlagen sowie die erforderlichen
Atemanschliisse und Atemschutzgerite zur Verfiigung stehen.
Diese miissen den Normen und den vom MI herausgegebenen
technischen Regelungen entsprechen. Es diirfen nur zugelas-
sene Geréte benutzt werden.

1.2.2.3 Maschinistenlehrgang

Zur Durchfiithrung der praktischen Ausbildung miissen geeig-
nete befestigte Flichen mit Wasserentnahmestellen (Saugstelle,
Unter-/Uberflurhydrant) vorhanden sein. Bei den Feuerwehren
verwendete Loschfahrzeuge nach Norm oder Technischer Wei-
sung sowie Tragkraftspritzen, Sonderpumpen und kraftbetriebene
Gerite von Rust- und Gerdtewagen miissen zur Verfiigung stehen.

1.2.3 Truppfiihrerlehrgang — Ubungsobjekte fiir die praktische
Ausbildung —

— Darstellung von unterschiedlichen Szenarien der Brandbe-
kdmpfung an verschiedenen Objekten,

— Rettung und Angriff tiber tragbare Leitern, Gebdudebriande
(Brandbekdmpfungsiibungen/Realbrandbekdampfung),

— Fahrzeugbrinde,

— Flissigkeitsbrande,

— Wasserfoérderung,

— Anwendung von Kleinléschgeriten,

— Darstellung von unterschiedlichen Szenarien der Techni-
schen Hilfeleistung an verschiedenen Objekten,

— Retten von Personen (u. a. eine baulich geeignete Maoglich-
keit fir Retten/Selbstretten),

— Bergen von Sachgiitern, Fithren im ABC-Einsatz.

2. Anerkennung von Ausbildungslehrgingen/Ausbildungsgingen

2.1 Lehrginge fiir Freiwillige Feuerwehren anderer Bundes-
lander

In anderen Bundesldndern absolvierte Lehrgange werden fiir
die niederséchsischen Feuerwehren anerkannt, wenn Lehrgangs-
inhalt, -ziel und -dauer den Vorgaben der FwDV 2 entsprechen.
2.2 Lehrgénge an Katastrophenschutzschulen

Als Lehrginge werden anerkannt:

— Fihrerinnen oder Fiihrer von
Verbédnden des Brandschutzdienstes

— Fernmeldelehrgang

— ABC-Lehrgang

— Atemschutzgeratetragerlehrgang
— Atemschutzgerdtewartlehrgang.

als Verbandsfiihrer
als Sprechfunker
als ABC-Einsatz

2.3 Ausbildung des hauptberuflichen Einsatzpersonals der
Feuerwehren

Zusitzlich zu den Regelungen der FwDV 2 werden auch die in
den Ausbildungslehrgingen und Prifungen nach der APVO-Feu
enthaltenen technischen Lehrginge fiir den Bereich der Frei-
willigen Feuerwehr und der nebenberuflichen Werkfeuerweh-
ren in folgendem Umfang anerkannt:
Anerkannt als Ausbildung der

Freiwilligen Feuerwehr nach
FwDV 2

Atemschutzgeratetrager

Feuerwehrtechnischer Dienst

a) Grundausbildungs-

bahngruppe 1 zweites
Einstiegsamt der Fach-
richtung Feuerwehr?)

lehrgang Sprechfunker
Technische Hilfeleistung
b) Laufbahnpriifung Lauf- | Maschinisten

ABC-Einsatz
Ausbilder in der Feuerwehr

c) Laufbahnprifung fir die
Laufbahngruppe 2%)

Einfithrung in die Stabs-
arbeit

1) Ehemals mittlerer feuerwehrtechnischer Dienst.
%) Ehemals gehobener und hoherer feuerwehrtechnischer Dienst.
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2.4 Ausbilderin oder Ausbilder in der Feuerwehr

Als gleichwertig anzusehen sind Ausbildungen in Methodik/

Didaktik von mindestens einer Woche Dauer, wie z. B.:

— Ausbildung zur Lehr-Rettungsassistentin/zum Lehr-Ret-
tungsassistenten,

— Ausbildung zur Ausbilderin/zum Ausbilder in der berufli-
chen Ausbildung (z. B. Handwerksmeister),

— Ausbildung zur Ausbilderin/zum Ausbilder in der 6ffentli-
chen Verwaltung, der Bundeswehr o. A,

— Ausbildung zur Lehrerin/zum Lehrer an 6ffentlichen Schulen,

— Ausbildereignungspriifung nach der Ausbilder-Eignungs-
verordnung (IHK o. A.),

— Ausbilderlehrgang einer Hilfsorganisation.

2.5 Sonstige Ausbildungslehrgénge

Antrdge auf Anerkennung sonstiger Ausbildungslehrginge
oder Ausbildungen, die fiir den Bereich der niedersdchsischen
Feuerwehren von Bedeutung sein konnen, sind vom Tréger
des Brandschutzes (Landkreis, Gemeinde) unter Beifiigen von
Nachweisen an die NABK zu richten. Die NABK entscheidet
tiber eine mogliche Anerkennung fir den Bereich der nieder-
sdchsischen Feuerwehren.

3. Erginzende Lehrginge und Lehrgangsvoraussetzungen

3.1 Neben den genannten Lehrgidngen der FwDV 2 kénnen

Sonderveranstaltungen und -lehrgénge fiir bestimmte Themen-

und Personenkreise durchgefithrt werden.

3.2 Besondere Teilnahmevoraussetzungen sind:

3.2.1 Maschinistenlehrgang: Fiithrerschein Klasse B oder hoher,

3.2.2 Gruppenfithrerlehrgang: Erfolgreiche Teilnahme am
Sprechfunkerlehrgang und an einem weiteren techni-
schen Lehrgang,

3.2.3 Einfithrung in die Stabsarbeit: Erfolgreiche Teilnahme
am Zugfithrerlehrgang Teil II,

3.2.4 Lehrgang fur Fithrungskrifte der Jugendabteilungen: Er-
folgreiche Teilnahme am Truppfiihrerlehrgang.

4. Bewertung der Priifungsleistungen

4.1 Uber die Teilnahme an den Lehrgingen nach FwDV 2 ist

eine Lehrgangsbescheinigung (Anlage 1) und eine Beurteilung

der Priifungsleistungen (Anlage 2) auszustellen, soweit nicht

aufgrund anderer Vorschriften die Ausstellung eines Zeugnis-

ses zu erfolgen hat (z. B. APVO-Feu).

4.2 Die Bewertung erfolgt im Punktesystem. Die einzelnen

Lehrgangs- und Priifungsleistungen sind bei Lehrgidngen wie

folgt zu bewerten:

sehr gut (15 bis 14 Punkte) =~ = eine den Anforderungen in
besonderem Mafle entspre-
chende Leistung;

gut (13 bis 11 Punkte) = eine den Anforderungen voll
entsprechende Leistung;

befriedigend (10 bis 8 Punkte) = eine den Anforderungen im
Allgemeinen entsprechende
Leistung;

ausreichend (7 bis 5 Punkte) = eine Leistung, die zwar Méan-
gel aufweist, aber im Ganzen
den Anforderungen noch
entspricht;

mangelhaft (4 bis 2 Punkte) = eine den Anforderungen
nicht entsprechende Leis-
tung, die jedoch erkennen
lasst, dass die notwendigen
Grundkenntnisse  vorhan-
den sind und die Méngel in
absehbarer Zeit behoben
werden konnten;

ungeniigend (1 bis 0 Punkte) = eine den Anforderungen
nicht entsprechende Leis-
tung, bei der selbst die
Grundkenntnisse so liicken-
haft sind, dass die Méngel in
absehbarer Zeit nicht beho-
ben werden kénnen.
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Die Punktzahl einer Durchschnitts- oder Gesamtnote ist der
bis auf zwei Dezimalstellen errechnete Mittelwert der jeweiligen
Einzelpunktzahlen; es wird nicht gerundet. Hierbei entsprechen
14,00 bis 15,00 Punkte der Note ,,sehr gut”,

11,00 bis 13,99 Punkte der Note ,,gut,
8,00 bis 10,99 Punkte der Note ,befriedigend”,

5,00 bis 7,99 Punkte der Note ,,ausreichend®,
2,00 bis 4,99 Punkte der Note ,mangelhaft”,
0 bis 1,99 Punkte der Note ,,ungentigend".

Ergibt die Durchschnitts- oder Gesamtnote ,mangelhaft”
oder ,ungentigend”, so ist der Lehrgang nicht bestanden.
Auch mit einer Priifungsleistung ,ungentigend” oder mit zwei
Prifungsleistungen ,, mangelhaft ist der Lehrgang nicht be-
standen. Eine einmalige Wiederholung des Lehrgangs frithes-
tens nach sechs Monaten ist zuldssig. Bei zweigeteilten Lehr-
gédngen ist nur der nicht bestandene Teil zu wiederholen.

4.3 Die Lehrgangsbescheinigung (Anlage 1) ist von der Leite-
rin oder dem Leiter der NABK, deren oder dessen Stellvertre-
terin oder Stellvertreter oder der Kreisbrandmeisterin oder
dem Kreisbrandmeister zu unterzeichnen. Sie wird der Lehr-
gangsteilnehmerin oder dem Lehrgangsteilnehmer unmittelbar
nach Beendigung des Lehrgangs ausgehdndigt. Die Zeich-
nungsbefugnis kann von der Kreisbrandmeisterin oder dem
Kreisbrandmeister auf die Kreisausbildungsleiterin oder den
Kreisausbildungsleiter tibertragen werden.

4.4 Die von der NABK ausgestellten Beurteilungen (Anlage 2)
werden in einem zu versiegelnden Behiltnis (Versandtasche,
Karton o. A.) mit der Aufschrift , Vertrauliche Lehrgangsunter-
lagen, ungeoffnet weiterleiten!” in dreifacher Ausfertigung der
zustandigen Polizeidirektion zur Weiterleitung an die Land-
kreise/Gemeinden/Werkfeuerwehren tibersandt. Das Original
ist der Teilnehmerin oder dem Teilnehmer durch den Triger
der Feuerwehr auszuhéndigen; eine Durchschrift erhilt die
Gemeinde, eine weitere Durchschrift verbleibt beim Landkreis.
Bei Angehorigen von Werkfeuerwehren verbleiben die fiir die
Gemeinde und den Landkreis vorgesehenen Durchschriften
bei der Werkfeuerwehr. Die NABK nimmt eine Ausfertigung
zu ihren Unterlagen.

Bei Lehrgingen auf Kreisebene ist die Beurteilung von der
Kreisbrandmeisterin oder dem Kreisbrandmeister und von der
Kreisausbildungsleiterin oder dem Kreisausbildungsleiter zu
unterzeichnen. Das Original ist der Teilnehmerin oder dem
Teilnehmer auszuhdndigen; eine Durchschrift erhilt die Ge-
meinde/Werkfeuerwehr, eine Durchschrift verbleibt beim Land-
kreis.

Bei der Versendung von Lehrgangsbeurteilungen/-zeugnissen
ist die Einhaltung der Vertraulichkeit unbedingt sicherzustellen.

5. Anforderung und Zuteilung von Lehrgangsplitzen

5.1 Die NABK fiihrt eine Lehrgangsbedarfsabfrage bei den
Landkreisen, kreisfreien Stidten und Gemeinden mit Berufs-
feuerwehr durch. Anhand der Riickmeldungen wird die Lehr-
gangsplanung an der NABK durchgefiihrt. Werkfeuerwehren
melden ihren Lehrgangsplatzbedarf tiber die zustdndige Polizei-
direktion an.

5.2 Die Versendung der Lehrgangskarten der zugeteilten
Lehrgangsplatze erfolgt durch die NABK direkt an die Land-
kreise, kreisfreien Stddte und Gemeinden mit Berufsfeuerwehr.
Die Lehrgangskarten fiir die Werkfeuerwehren werden der zu-
stdndigen Polizeidirektion zugeleitet.

6. Schlussbestimmungen

Dieser RdErl. tritt am 1. 12. 2012 in Kraft und mit Ablauf
des 31. 12. 2017 aufler Kraft. Die Bezugserlasse treten mit Ab-
lauf des 30. 11. 2012 aufler Kraft.

Lehrginge, die bisher erfolgreich absolviert und anerkannt
wurden, werden als Lehrgénge i. S. auch dieses RdErl. aner-
kannt.

An die

Polizeidirektionen

Region Hannover, Landkreise und Gemeinden
Niedersdchsische Akademie fiir Brand- und Katastrophenschutz

— Nds. MBL. Nr. 36/2012 S. 764
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Anlage 1 Anlage 2
(zu den Nummern 4.1 und 4.3) (zu den Nummern 4.1 und 4.4)
(Lehrgangsdurchfiithrende Einrichtung) (Lehrgangsdurchfithrende Einrichtung)
Lehrgangsbescheinigung Beurteilung der Priifungsleistungen

hat vom .................. ... bis

FE N a3 0 T304 PPN

FE W T30 ) o' N

teilgenommen. teilgenommen.

Inhalte der Ausbildung: ........ccocevirieniiiiiicee Diesen Lehrgang hat siefer aufgrund der nachstehenden Beur-
.................................................................................................. teilung bestanden.

(Siegel) (Unterschrift/en)

(Unterschrift/en) Schriftliche Arbeiten 1 .........c.ccccvviviiiiiii
Schriftliche Arbeiten 2 .........ccccocveeeviiieeiiiiee e,
Schriftliche Arbeiten 3 .......ccceovvveiiiiriecicie e

Ubungsdienst 1 ...

UbUNGSAIENST 2 .v.vvviviiiercrceeeieteteee et

Unterrichtserteilung ........cccoveevinieiinieniineceeceseee
Gesamtergebnis: ......coccivireiiiiiiee e

Bemerkungen: .....

Zensuren:

15, 14 Punkte = sehr gut; 13, 12, 11 Punkte = gut;

10, 9, 8 Punkte = befriedigend; 7, 6, 5 Punkte = ausreichend;
4, 3, 2 Punkte = mangelhaft;

1, 0 Punkte = ungeniigend.
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Diese Dienstvorschrift wurde vom Ausschuss Feuerwehrangelegenheiten, Katastrophenschutz und
zivile Verteidigung (AFKzV) auf der 30. Sitzung am 29.02.2012 und 01.03.2012 in Libeck genehmigt
und den Landern zur Einfihrung empfohlen.

(Bei einem Nachdruck ist zuvor die Zustimmung des AFKzV einzuholen.
es ist dann folgender Text auf der Innenseite der Umschlagseite abzudrucken)

Druck mit freundlicher Genehmigung des Ausschusses, Feuerwehrangelegenheiten,
Katastrophenschutz und zivile Verteidigung (AFKzV)
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Vorwort

Diese Feuerwehr-Dienstvorschrift regelt die Aus- und Fortbildung sowie die jeweils erforder-
lichen ausbildungsbezogenen Voraussetzungen fiir Angehérige von Freiwilligen Feuerweh-
ren. Weitergehende Ausbildungs- und Lehrgangsvoraussetzungen, laufbahnrechtliche Rege-
lungen und &hnliches sind nicht Gegenstand dieser Vorschrift.

Die Vorschrift ist in gleicher Weise fur Angehdrige von Pflichtfeuerwehren und von Werkfeu-
erwehren anzuwenden, fir die eine der Leistungsfahigkeit der Freiwilligen Feuerwehren ver-
gleichbare Ausbildung gefordert ist.

Die Vorschrift gilt auch fir Beamte des feuerwehrtechnischen Dienstes, sofern in landes-
rechtlichen Regelungen dartber keine Vorgaben enthalten sind.

Die in der vorliegenden Dienstvorschrift beschriebene Ausbildung stellt die Mindestforde-
rung dar. Eine Erganzung ist unter landerspezifischen Gesichtspunkten méglich. Im Interes-
se der Vergleichbarkeit der Ausbildung in den Landern sollen die Ausbildungsvorgaben und
Lehrgangsvoraussetzungen einheitlich gehandhabt werden.

Soweit Landesfeuerwehrschulen genannt werden, gilt der Hinweis ebenso fir zentrale Aus-
bildungsstatten der Lander. Soweit die Kreisebene genannt ist, gilt dies auch fir kreisfreie
Stadte.

Die zivilschutzbezogenen Anteile der Ausbildung sind in den Musterausbildungsplanen mit
einem * besonders gekennzeichnet.

In dieser Vorschrift wird der Sammelbegriff ,ABC* fir ,atomar* (=radiologisch und nuklear),
.biologisch* und ,chemisch verwendet. Er wird bedeutungsgleich zum Begriff ,CBRN* fir
~Chemisch® “ biologisch”, ,radiologisch“ und ,nuklear” verwendet.

Die in der Vorschrift genannten Stunden beziehen sich auf Unterrichtsstunden von jeweils
45 Minuten.

Die Funktionsbezeichnungen und damit zusammenhangende Lehrgangsbezeichnungen gel-
ten sowohl fir weibliche als auch fur ménnliche Feuerwehrangehdrige.
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Teil | Rahmenrichtlinien

1 Grundsitze

1.1 Die Ausbildungsziele sind so gestaltet, dass sie aufeinander aufbauen. Damit ist ge-
wahrleistet, dass die Lehrgange streng funktionsgebunden durchgeflihrt werden. Unnétige
Vorgriffe und Wiederholungen sind somit ausgeschlossen.

1.2 Inhalte der Aus- und Fortbildung sind funktionsbezogen auf die Tatigkeit auszurichten,
insbesondere bei der

Rettung von Menschen und Tieren,

Ersten Hilfe,

Bekampfung von Branden,

Bergung von Sachen,

Leistung technischer Hilfe,

Bekampfung von Gefahren durch atomare, biologische und chemische Stoffe und der
Durchfiihrung des Brandsicherheitswachdienstes.

Die Musterausbildungsplane enthalten auch die zivilschutzbezogene Ausbildung; diese ist
dort besonders kenntlich gemacht.

Die Aus- und Fortbildung erfolgt auf der Grundlage der jeweils geltenden rechtlichen Be-
stimmungen, der technischen Regelwerke, der Unfallverhiitungsvorschriften und den zuge-
hérigen Merkblatter sowie der Gebrauchsanleitungen der Hersteller.

1.3 Die Ausbildung gliedert sich in

Truppausbildung,
Technische Ausbildung,
Flhrungsausbildung.

1.4 Die Feuerwehrangehorigen, die eine Funktion austiben, missen die entsprechende
Ausbildung erfolgreich abgeschlossen haben. Die Vertreter von Flihrungskraften missen die
fur die betreffende Funktion erforderliche Ausbildung erfolgreich abgeschlossen haben.

1.5 Die befristete Wahrnehmung einer Fihrungsfunktion soll nur Angehérigen der Freiwilli-
gen Feuerwehr Ubertragen werden, die mindestens die Ausbildung fir die vorhergehende
Fuhrungsfunktion erfolgreich abgeschlossen haben.

Die befristete Wahrnehmung einer Funktion ohne erfolgreichen Abschluss der hierflir erfor-
derlichen Ausbildung soll auf zwei Jahre begrenzt werden, in denen die erforderliche Ausbil-
dung zu erwerben ist.

1.6 Werden Lehrgange in mehrere Abschnitte unterteilt, so sind alle Abschnitte innerhalb
von zwei Jahren nach Beginn der betreffenden Ausbildung erfolgreich abzuschlieen. Lan-
ger zurlckliegende Ausbildungsabschnitte sind zu wiederholen.

1.7 Werden Lehrgédnge zusammengefasst durchgefiihrt, so dirfen dabei keine Ausbil-
dungsinhalte der einzelnen Lehrgange unberlcksichtigt bleiben.
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1.8 Die erfolgreiche Teilnahme an einem Lehrgang wird durch einen Leistungsnachweis
festgestellt. Die praktischen Leistungsnachweise sind in den Ubungsstunden nach landes-
rechtlichen Vorgaben durchzufiihren. Die schriftlichen Leistungsnachweise sind in den Mus-
terausbildungsplanen gesondert ausgewiesen.

1.9 Eine funktionsgerechte und regelmafige Fortbildung ist neben der Teilnahme an Eins-
atzen zur Erhaltung und Aktualisierung des Leistungsstandes unbedingt erforderlich.

1.10 Jeder Feuerwehrangehdrige soll nach Abschluss der Truppausbildung jahrlich mindes-
tens an 40 Stunden Fortbildung am Standort teilnehmen.

1.11 Fuhrungskrafte ab Gruppenfihrer, insbesondere Leiter von Feuerwehren, sowie die
Ausbilder sollen zusatzlich innerhalb von jeweils hdchstens sechs Jahren, beginnend mit
dem Zeitpunkt der Ubernahme der Funktion, nachweislich an einem Fortbildungsseminar
teilnehmen.

1.12 Die erfolgreich abgeschlossene Laufbahnausbildung fir den feuerwehrtechnischen
Dienst wird bei der Ausbildung der Freiwilligen Feuerwehr wie folgt anerkannt:

Feuerwehrtechnischer Dienst: |Freiwillige Feuerwehr

Grundausbildungslehrgang Truppmannausbildung nach
Ziffer 2.1
Laufbahnausbildung fur den mitt- | Truppfihrer nach Ziffer 2.2
leren feuerwehrtechnischen
Dienst ohne Gruppenfiihrerquali-
fikation

Laufbahnausbildung fiir den mitt- | Gruppenfiihrer nach Ziffer 4.1
leren feuerwehrtechnischen
Dienst mit Gruppenfihrerqualifi-
kation oder

Flhrungsausbildung fur den mitt-
leren feuerwehrtechnischen

Dienst
Laufbahnausbildung fiir den ge- | Zugflihrer nach Ziffer 4.2
hobenen oder héheren feuer- Verbandsflihrer nach Ziffer 4.3 )
wehrtechnischen Dienst Leiter einer Feuerwehr nach Ziffer
4.67)
Ausbilder in der Feuerwehr nach
Ziffer 4.7

*) sofern nach Landesrecht in den Ausbildungen enthalten
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2 Truppausbildung

Die Truppausbildung gliedert sich in

- die Truppmannausbildung, bestehend aus
- Truppmannausbildung Teil 1 (Grundausbildungslehrgang) und
- Truppmannausbildung Teil 2

- den Lehrgang ,Truppfihrer®.

22
Truppfiihrer
35h

212
Truppmann Teil 2
80 h

3.2
Atemschutzgeratetrager (Mindestalter 18 Jahre) *)
25h

3.1
Sprechfunker *)

16 h

211
Truppmann Teil 1 (Grundausbildungslehrgang)

70 h

*) Bei Feuerwehren mit Atemschutzausriistung sollen im Rahmen der Truppmannausbildung der Lehrgang ,Sprechfunker” und
der Lehrgang ,Atemschutzgeratetrager” absolviert werden.

2.1 Truppmannausbildung

Alle Angehdrigen der Freiwilligen Feuerwehren erhalten die gleiche Truppmannausbildung.
Ausnahmen sind fur bestimmte Funktionstrager, wie zum Beispiel Fachberater, zulassig.

Die Truppmannausbildung wird nach landesrechtlichen Regelungen in der Feuerwehr bezie-
hungsweise fir mehrere Feuerwehren zusammengefasst auf Gemeinde- oder Kreisebene
durchgefiihrt.

Die Truppmannausbildung ist erst nach erfolgreicher Teilnahme an der Truppmannausbil-
dung Teil 1 und Teil 2 abgeschlossen. Bei Feuerwehren mit Atemschutzausristung sollen im
Rahmen der Truppmannausbildung der Lehrgang ,,Sprechfunker und der Lehrgang ,Atem-
schutzgeratetrager” absolviert werden. Eine Ausbildung in Ubungseinrichtungen zur Brand-
bekampfung (heilte Ausbildung) wird empfohlen.
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2.1.1 Truppmannausbildung Teil 1 (Grundausbildungslehrgang)
Ziel der Truppmannausbildung Teil 1 ist die Befahigung zur Ubernahme von grundlegenden

Tatigkeiten im Lésch- und Hilfeleistungseinsatz in Truppmannfunktion unter Anleitung.

Dauer der Truppmannausbildung Teil 1: mindestens 70 Stunden.

2.1.2 Truppmannausbildung Teil 2

Ziel der Truppmannausbildung Teil 2 ist die selbststandige Wahrnehmung der Truppmann-
funktion im L&sch- und Hilfeleistungseinsatz sowie die Vermittlung standortbezogener
Kenntnisse.

Dauer der Truppmannausbildung Teil 2: mindestens 80 Stunden in zwei Jahren.

2.2 Lehrgang , Truppfiihrer®

Voraussetzungen flir die Lehrgangsteilnahme ist die erfolgreich abgeschlossene Trupp-
mannausbildung.

Ziel der Ausbildung ist die Befahigung zum Fihren eines Trupps nach Auftrag innerhalb der
Gruppe oder Staffel.
Lehrgangsdauer: mindestens 35 Stunden.

Der Lehrgang wird nach landesrechtlichen Regelungen auf Kreisebene oder an Landesfeu-
erwehrschulen durchgefuhrt.
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3 Technische Ausbildung
3.9 Atem- 3.8
schutzgera-
tewarte Geréte-
warte
35h
35h
2.2
Truppfihrer
‘ 35h
3.4 3.6 3.7 3.3
Technische ABC- ABC-Dekon Maschi-
Hilfeleistung Erkundung P/IG nisten
35h 35h 35h 35h
815
ABC-Einsatz
70 h
21.2
Truppmann Teil 2
80 h
3.2
Atemschutzgeratetrager
25h
3.1
Sprechfunker *)
16 h
211
Truppmann Teil 1 (Grundausbildungslehrgang)
70h

l:| = Voraussetzungen

*) Der Lehrgang ,Sprechfunker* soll vor den Lehrgangen ,Atemschutzgeratetrager” und ,Maschinist* abgeschlossen sein.

3.1 Lehrgang ,,Sprechfunker

Voraussetzung fir die Lehrgangsteilnahme ist die erfolgreich abgeschlossene Truppmann-

ausbildung Teil 1.

Ziel der Ausbildung ist die Befahigung zum Ubermitteln von Nachrichten mit Sprechfunkgeré-

ten im Feuerwehrdienst.

Lehrgangsdauer: mindestens 16 Stunden.

Der Lehrgang wird nach landesrechtlichen Regelungen auf Kreisebene oder an Landesfeu-

erwehrschulen durchgefiihrt.
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3.2 Lehrgang , Atemschutzgeratetrager”

Voraussetzung fiir die Lehrgangsteilnahme ist die erfolgreich abgeschlossene Truppmann-
ausbildung Teil 1. Der Lehrgang ,Sprechfunker” soll vor dem Lehrgang ,Atemschutzgerate-
trager“ abgeschlossen sein.

Ziel der Ausbildung ist die Befahigung zum Einsatz unter Atemschutz.
Lehrgangsdauer: mindestens 25 Stunden.

Der Lehrgang wird nach landesrechtlichen Regelungen auf Kreisebene oder an Landesfeu-
erwehrschulen durchgeflhrt.

3.3 Lehrgang ,Maschinisten”

Voraussetzungen fir die Lehrgangsteilnahme sind die erfolgreich abgeschlossene Trupp-
mannausbildung und die jeweils erforderliche Fahrerlaubnis fiir die betreffende Fahrzeug-
klasse. Der Lehrgang ,Sprechfunker” soll vor dem Lehrgang ,Maschinisten“ abgeschlossen
sein.

Ziel der Ausbildung ist die Befahigung zum Bedienen maschinell angetriebener Einrichtun-
gen - mit Ausnahme von maschinellen Zugeinrichtungen - und sonstiger auf Léschfahrzeu-
gen mitgeflhrten Gerate sowie die Vermittlung von Kenntnissen und richtiger Verhaltenswei-
sen, die fir die Durchfihrung von Einsatzfahrten unter Inanspruchnahme von Sonderrechten
erforderlich sind.

Lehrgangsdauer: mindestens 35 Stunden.
Der Lehrgang wird nach landesrechtlichen Regelungen auf Kreisebene oder an Landesfeu-
erwehrschulen durchgefihrt.

3.4 Lehrgang , Technische Hilfeleistung“

Voraussetzung fir die Lehrgangsteilnahme ist die erfolgreich abgeschlossene Truppmann-
ausbildung.

Ziel der Ausbildung ist die Befahigung zur verletztenorientierten Rettung, zur richtigen Hand-
habung der Ausristung und zur Bedienung der Gerate fir technische Hilfeleistungen auch
grélReren Umfanges.

Lehrgangsdauer: mindestens 35 Stunden.

Der Lehrgang wird nach landesrechtlichen Regelungen auf Kreisebene oder an Landesfeu-
erwehrschulen durchgeflihrt.

3.5 Lehrgang, ABC-Einsatz“

Voraussetzungen fir die Lehrgangsteilnahme sind die erfolgreich abgeschlossene Trupp-
mannausbildung und der erfolgreich abgeschlossene Lehrgang ,Atemschutzgeratetrager”.

Ziel der Ausbildung ist die Befahigung zur Handhabung der Sonderausriistung einschlief3lich
der Schutzkleidung.

Lehrgangsdauer: mindestens 70 Stunden.

Der Lehrgang wird nach landesrechtlichen Regelungen auf Kreisebene oder an Landesfeu-
erwehrschulen durchgeflihrt.
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3.6 Lehrgang ,,ABC-Erkundung“

Voraussetzung fir die Lehrgangsteilnahme ist der erfolgreich abgeschlossene Lehrgang
LABC-Einsatz".

Ziel der Ausbildung ist die Beféhigung zur Bedienung und zum Betrieb des ABC-
Erkundungskraftwagens.

Lehrgangsdauer: mindestens 35 Stunden.

Der Lehrgang wird nach landesrechtlichen Regelungen auf Kreisebene oder an Landesfeu-
erwehrschulen durchgefuhrt.

3.7 Lehrgang ,,ABC-Dekontamination P/G*

Voraussetzung flir die Lehrgangsteilnahme ist der erfolgreich abgeschlossene Lehrgang
~,ABC-Einsatz®.

Ziel der Ausbildung ist die Befahigung zur Handhabung der Fahrzeuge und Gerate der Ein-
heiten ABC-Dekontamination Personen / Geréte.

Lehrgangsdauer: mindestens 35 Stunden.

Der Lehrgang wird nach landesrechtlichen Regelungen auf Kreisebene oder an Landesfeu-
erwehrschulen durchgeflihrt.

3.8 Lehrgang ,Geratewarte*

Voraussetzungen fur die Lehrgangsteilnahme sind der erfolgreich abgeschlossene Lehrgang
»1ruppfuhrer und der erfolgreich abgeschlossene Lehrgang ,Maschinisten®.

Ziel der Ausbildung ist die Befahigung zur Wartung, Instandsetzung, Pflege und Priifung der
Beladung von Feuerwehrfahrzeugen und der persénlichen Ausriistung, soweit dies nicht in
anderen Lehrgangen vermittelt wird, sowie zur Durchfiihrung einfacher Wartungs- und Pfle-
gearbeiten an Feuerwehrfahrzeugen.

Lehrgangsdauer: mindestens 35 Stunden.

Der Lehrgang wird an Landesfeuerwehrschulen durchgefiihrt.

3.9 Lehrgang , Atemschutzgeratewarte*
Voraussetzungen flr die Lehrgangsteilnahme sind der erfolgreich abgeschlossene Lehrgang
»1ruppfuhrer und der erfolgreich abgeschlossene Lehrgang ,Atemschutzgeratetrager”.

Ziel der Ausbildung ist die Befahigung zur Wartung, Instandsetzung, Pflege und Prifung der
Atemschutzgerate.

Lehrgangsdauer: mindestens 35 Stunden.
Der Lehrgang wird an Landesfeuerwehrschulen durchgefiihrt.
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4 Fuhrungsausbildung
4.4 Einfuh- 4.6
rung in die
Stabsarbeit Leiter einer
Feuerwehr
35h
35h
4.3 Ver-
bands-
fiihrer
35h
4.2 Zugfiih-
rer
70 h
45 4.7 Ausbil- 4.7 Ausbil- 4.7 Ausbil- 4.7 Ausbil-
der fiir der fiir der fir der fir
Filhren im Atem- Trupp- Sprech- Maschi-
ABC- schutz- ausbildung funker nisten
Einsatz geratetrager
35h 35h 35h
70 h 35h
4.1
Gruppenfihrer
70 h
3.9 Atem- 3.8
schutzgera-
tewarte Gerate-
warte
35h
35h
2.2 Truppfihrer
35h
35 33
ABC- Maschi-
Einsatz nisten
70h 35h
2.1.2 Truppmann Teil 2
80 h
3.2 Atemschutzgeratetrager **)
25h
3.1 Sprechfunker
16 h
2.1.1 Truppmann Teil 1 (Grundausbildungslehrgang)
70h

X:\ Voraussetzungen

**)Fuhrungskréfte von Feuerwehren mit Atemschutzausriistung sollen als Atemschutzgeratetrager ausgebildet sein
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41 Lehrgang ,,Gruppenfiihrer®

Voraussetzung fir die Lehrgangsteilnahme ist der erfolgreich abgeschlossene Lehrgang
»1ruppfihrer.

Ziel der Ausbildung ist die Befédhigung zum Fihren einer Gruppe, einer Staffel oder eines
Trupps als selbststandige taktische Einheit sowie zur Leitung von Einsatzen mit Einheiten bis
zur Gruppenstarke.

Lehrgangsdauer: mindestens 70 Stunden.

Der Lehrgang wird an Landesfeuerwehrschulen durchgefihrt.

4.2 Lehrgang ,Zugfiihrer

Voraussetzung flr die Lehrgangsteilnahme ist der erfolgreich abgeschlossene Lehrgang
,Gruppenfihrer*.

Ziel der Ausbildung ist die Befahigung zum Flhren eines Zuges - einschliellich eines erwei-
terten Zuges - sowie zur Leitung von Einsatzen mit Einheiten bis zur Starke eines erweiterten
Zuges.

Lehrgangsdauer: mindestens 70 Stunden.

Der Lehrgang wird an Landesfeuerwehrschulen durchgefiihrt.

4.3 Lehrgang ,Verbandsfiihrer

Voraussetzung flir die Lehrgangsteilnahme ist der erfolgreich abgeschlossene Lehrgang
»Zugfihrer®,

Ziel der Ausbildung ist die Befahigung zum Fihren von Einheiten Uber dem erweiterten Zug
(Fihrungsstufe C: Fuhren mit einer Fihrungsgruppe) sowie zur Leitung auch von Einsatzen
mit Einheiten verschiedener Aufgabenbereiche auf der Grundlage der Feuerwehr-
Dienstvorschrift 100.

Lehrgangsdauer: mindestens 35 Stunden.
Der Lehrgang wird an Landesfeuerwehrschulen durchgefihrt.

4.4 Lehrgang ,Einfiihrung in die Stabsarbeit“

Voraussetzung fur die Lehrgangsteilnahme ist der erfolgreich abgeschlossene Lehrgang
,Verbandsfuhrer".

Ziel der Ausbildung ist die Befahigung zur selbststdndigen Fihrung eines Sachgebietes in
einer stabsmaRig arbeitenden Einsatzleitung.

Lehrgangsdauer: mindestens 35 Stunden.

Der Lehrgang wird an Landesfeuerwehrschulen durchgefiihrt.
4.5 Lehrgang ,Fiihren im ABC-Einsatz"

Voraussetzungen flr die Lehrgangsteilnahme sind der erfolgreich abgeschlossene Lehrgang
,Gruppenfihrer® - soweit nicht nach Landesrecht eine weitergehende Ausbildung erforderlich
ist - und der erfolgreich abgeschlossene Lehrgang ,ABC-Einsatz®.
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Ziel der Ausbildung ist die Beféahigung zum taktisch richtigen Einsatz der ABC-Ausristung
und zum Fihren entsprechend ausgebildeter taktischer Einheiten im ABC-Einsatz.
Lehrgangsdauer: mindestens 70 Stunden.

Der Lehrgang wird an Landesfeuerwehrschulen durchgefihrt.
4.6 Lehrgang,Leiter einer Feuerwehr

Voraussetzung fur die Lehrgangsteilnahme ist die erfolgreiche Teilnahme am Lehrgang
~Gruppenfihrer, soweit nicht nach Landesrecht eine weitergehende Ausbildung erforderlich
ist.

Ziel der Ausbildung ist die Befahigung zur Leitung einer Feuerwehr in organisatorischer und
verwaltungsmafiger Hinsicht.
Lehrgangsdauer: mindestens 35 Stunden.

Der Lehrgang wird an Landesfeuerwehrschulen durchgefiihrt.
4.7 Lehrgange ,,Ausbilder in der Feuerwehr*

Voraussetzung fur die Teilnahme am Lehrgang ,Ausbilder fir die Truppausbildung® ist der
erfolgreich abgeschlossene Lehrgang ,Gruppenfihrer. Um die Ausbildung in der Ersten
Hilfe eigenverantwortlich gestalten zu kdnnen, missen die Ausbilder zusatzlich eine entspre-
chende rettungsdienstliche Qualifikation vorweisen kénnen.

Teilnehmer an den verschiedenen Ausbilderlehrgangen fiir die technischen Lehrgédnge mis-
sen zusatzlich zum Lehrgang ,Gruppenfiihrer® die dem jeweiligen Lehrgang entsprechende
technische Ausbildung erfolgreich abgeschlossen haben. Bei Ausbildern fiir Maschinisten
oder flr Atemschutzgeratetrager zahlen hierzu die erfolgreich abgeschlossenen Lehrgange
.Geratewarte” oder ,Atemschutzgeratewarte” oder, alternativ, ein verkUrzter, fachspezifischer
Lehrgang zum Erwerb der notwendigen Fachkunde.

Ziel der Ausbildung ist die Befahigung zur Durchfiihrung der auf Gemeinde- oder Kreisebene
stattfindenden Lehrgange.

Lehrgangsdauer: mindestens 35 Stunden.

Der Lehrgang wird an Landesfeuerwehrschulen durchgefiihrt.

5 Fortbildung

Ziel der Fortbildung ist die Erhaltung der Qualifikation in der jeweiligen Verwendung.
Art, Dauer und Inhalte von Fortbildungsveranstaltungen werden landerspezifisch geregelt.

Fortbildungsveranstaltungen werden in der Feuerwehr, gemeindelbergreifend oder an Lan-
desfeuerwehrschulen durchgeflihrt.



Nds. MBL. Nr. 36/2012

Feuerwehr-Dienstvorschrift 2 - FwDV 2
Ausgabe 01. 2012
Seite 16

Teil Il Musterausbildungsplane -

1 Grundsatzliches

In diesem Teil werden die Rahmenvorgaben aus dem Teil | ausgefillt. Die zivilschutzbezo-
gene Ausbildung ist mit einem * besonders gekennzeichnet.

Kernstlck ist die Vorgabe von Lernzielen und Lernzielstufen (= LZS). Hierdurch werden eine
gezielte Stoffauswahl, bezogen auf die kiinftige Verwendung oder Funktion der auszubilden-
den Feuerwehrangehorigen, ermdglicht und die Einheitlichkeit und Effizienz der Ausbildung
gefordert.

Zur einfacheren Umsetzung dieser Feuerwehrdienstvorschrift hat es sich als zweckmaRig
erwiesen, die in der Literatur beschriebenen Lernzielstufen zu den nachfolgenden vier zu-
sammenzufassen.

Auch die Empfehlung von Unterrichtsmethoden tragt hierzu bei.

1.1 Lernziele

Lernziele beschreiben, welche zielgerichteten Verhaltensweisen und Leistungen Lehr-
gangsteilnehmer am Ende eines zeitlich begrenzten Ausbildungsabschnittes aufweisen mus-
sen. Daraus lassen sich unter Berlcksichtigung der angestrebten Funktion oder Tatigkeit die
zu vermittelnden Inhalte festlegen und Ausbildungsmethoden zuordnen.

Es gilt der Grundsatz, dass die Ausbildung auf die tatsachlichen Erfordernisse des Feuer-
wehrdienstes abzustimmen, anschaulich und praxisbezogen durchzufiihren und von fir das
Lernziel unwichtigem Beiwerk freizuhalten ist!

Lernziele lassen sich unterscheiden in:

¢ Ausbildungsziel= Gesamtlernziel einer Aus- oder Fortbildungsveranstaltung (z.B. eines
Lehrgangs)

e Groblernziele = Lernziele von Ausbildungseinheiten
e Feinlernziele = Lernziele einzelner Unterrichts- bzw. Ausbildungsabschnitte (Themen-
bereiche)

In den nachfolgenden Musterausbildungsplanen sind Lernziele nur bis zur Ebene der Grob-
lernziele beschrieben. Die weitere Differenzierung muss unter konsequenter Beachtung vor-
genannter Grundsatze hierauf ausgerichtet werden, wobei auch die Angabe der Lernzielstu-
fen zu bertcksichtigen ist.

Lernziele werden weiterhin eingeteilt in:
¢ Lernziele im Erkenntnisbereich

Fragestellung: Was sollen die Teilnehmer wissen, verstehen, anwenden und beurteilen
kénnen”?

¢ Lernziele im Handlungsbereich

Fragestellung: Welche praktischen Fertigkeiten sollen Teilnehmer erlangen, wie sollen sie
handeln
oder sich verhalten?

o Lernziele im Gefuihls-/ Wertebereich

Fragestellung: Welche Einstellungen sollen die Teilnehmer erlangen?
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1.2.1 Lernzielstufen im Erkenntnisbereich

Innerhalb vorgenannter Lernzielbereiche lassen sich jeweils 4 Lernzielstufen wie folgt un-

terscheiden:
Lernzielstufe 1 [LZS 1]:
Lernzielstufe 2 [LZS 2]:

Lernzielstufe 3 [LZS 3]:

Lernzielstufe 4 [LZS 4]

Wissen, im Sinne von "nennen kénnen*

Verstehen, im Sinne von "mit eigenen Worten beschreiben bzw.
erkldren kbnnen”

Anwenden, im Sinne von "das einmal Verstandene auf dhnliche
Situationen tbertragen kénnen"

Bewerten, im Sinne von "liber neue Situationen den Wert von
Material, Methoden und Verfahren fiir bestimmte Situationen beur-
teilen kbnnen

Zum Erreichen der jeweiligen Lernzielstufen sind nachfolgend genannte Unterrichtsmetho-

den erforderlich:

LZS: Ziel: Unterrichtsmethode: Formulierungen:

LZS 1 Wissen mindestens Lehrvortrag, |- muss nennen kénnen,
bei ausreichender Zeit- | | o wiedergeben
vorgabe auch Unter- kénnen
richtsgesprach

LZS 2 Verstehen Unterrichtsgesprach - muss erklaren konnen,
Gruppen- und Partner- |- muss beschreiben kon-
arbeit nen

LZS 3 Anwenden Gruppenarbeit, Partner- | muss Gelerntes auf &hn-
arbeit, Planiibung, Rol- |liche Situationen Uber-
lenspiel, Lehribung, tragen und anwenden

kdbnnen;

LZS 4 .

Bewerten Gruppenarbeit, Plan- - muss Gelerntes beur-
Ubung, Rollenspiel, Pro- |teilen kénnen,
jektarbeit, Lehrprobe - muss MaRnahmen ab-

leiten kbnnen

1.2.2 Lernzielstufen im Handlungs- / Verhaltensbereich

Wird durch die Ausbildung ein Lernziel im Bereich des Handelns und Verhaltens angestrebt,
unterscheidet man ebenfalls 4 Lernzielstufen:

Lernzielstufe 1 [LZS 1]:

Lernzielstufe 2 [LZS 2]:

Lernzielstufe 3 [LZS 3]:

Nachmachen, im Sinne von ,Tétigkeiten, die durch den Ausbil-

der vorgemacht werden, Handgriff flir Handgriff nachmachen zu
kénnen“ (Es kann aber niemals Zweck einer Feuerwehrausbil-
dung sein, dass der Lehrgangsteilnehmer Tatigkeiten lediglich
nachmachen kann!)

tigkeiten selbststdndig auszufiihren*

Selbststindiges Handeln, im Sinne von ,in der Lage sein, Ta-

Prazision, im Sinne von, ,befdhigt sein, Téatigkeiten nicht nur

selbststéndig und richtig, sondern dartiber hinaus ziigig und ex-
akt ausfiihren zu kénnen*
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Lernzielstufe 4 [LZS 4]: Automatisierung des Handelns, im Sinne von ,Tétigkeiten in
jeder Situation schnell, fehlerfrei und absolut sicher ausfiihren
kdnnen*

Zum Erreichen der jeweiligen Lernzielstufen sind nachfolgend genannte Ausbildungsme-
thoden erforderlich:

LZS: Ziel: Unterrichtsmethode: Formulierungen:
LZS 1 Nachmachen Praktische Unterweisung | muss Handlungen
(PU Stufe 1+2%) nachmachen kénnen
LZS 2 Selbststdndiges Handeln | Praktische Unterweisung | muss gesamt Hand-
(PU Stufe 3*), Stations- | lungsablaufe ohne An-
arbeit weisungen durchfihren
oder anwenden konnen;
L2353 Prézision Praktische Unterweisung | muss fachlich richtig und
(PU Stufe 4*), Stations- | selbststandig gesamte
arbeit Handlungsablaufe
durchfiihren und erkla-
ren kbnnen
LZS 4 Automatisierung des Praktische Unterweisung | muss Handlungsablaufe
Handelns (PU Stufe 4*), Stations- |in jeder Situation beherr-

arbeit, Einsatziibungen, |schen
Plantibungen

* Stufen der praktischen Unterweisung siehe Ziffer 1.3.8

1.2.3 Lernzielstufen im Gefiihls- / Wertebereich

Die Aus- und Fortbildung in der Feuerwehr muss gepragt sein von der Achtung und Wert-
schatzung des Lebens, der Umwelt und von Sachwerten, dem vorbildhaften Verhalten und
Auftreten insbesondere in Verbindung mit der Wahrnehmung hoheitlicher Aufgaben, der ge-
genseitigen Ricksichtnahme, der Pflege der Gemeinschaft und dem verantwortungsvollen
Umgang mit den anvertrauten Fahrzeugen und Geraten.

Lernziele des Gefluhls- / Wertebereichs sind nicht speziell aufgefiihrt, da die innere Einstel-
lung und Wertevorstellungen von Teilnehmern nicht an einzelne Ausbildungseinheiten ge-
knlpft werden kénnen. Sie haben nur in ihrer Gesamtheit Auswirkungen auf die Teilnehmer
und sind daher Bestandteil jeder Ausbildung.

1.3 Formen der Unterrichtsorganisation und Unterrichtsmethoden
1.3.1 Lehrvortrag

Ein Lehrvortrag ist eine geplante, in sich abgeschlossene, mindliche Darstellung von Einzel-
fakten, Informationen, Zusammenhangen oder Problemdarstellungen durch einen Ausbilder.
Hierbei ist eine Unterstiitzung durch geeignete Medien sinnvoll. Die Wirkung eines Lehrvor-
trages ist von der Anzahl der Zuhoérerschaft unabhangig. Sie wird lediglich durch den organi-
satorischen Rahmen und die Raumlichkeiten bestimmt.

Auf Grund der grolden Menge an Informationen, die innerhalb eines Lehrvortrages in kurzer
Zeit vorgestellt wird und der damit verbundenen hohen Belastung der Zuhdrenden, kann im
Zusammenhang mit dem Lehrvortrag lediglich von einer Darbietung beziehungsweise Vor-
stellung von Informationen gesprochen werden. Soll es dabei nicht bleiben, so muss zur wei-
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teren Vertiefung und Festigung des Lehrstoffes jeder Lehrvortrag im weiteren Verlauf einer
AusbildungsmafRnahme durch die Moglichkeit einer intensiveren Auseinandersetzung mit
den dargestellten Inhalten erganzt werden.

1.3.2 Unterrichtsgesprach

Ein Unterrichtsgesprach ist eine geplante, von Medien begleitete Form des Unterrichts, bei
der der Ausbilder durch gezielte Frage- und Aufgabenstellungen den am Unterricht Teilneh-
menden die Moglichkeit eréffnet, zu eigenen Erkenntnissen und Einsichten zu gelangen.

Der Erfolg eines Unterrichtsgesprachs hangt mafRgeblich von der Gesprachsfihrung der
Ausbilder und dem organisatorischen Rahmen, insbesondere von der Anzahl (héchstens 24)
der am Unterricht Teilnehmenden ab.

1.3.3 Partner-, Gruppen- und Stationsarbeit

Unter Partner- beziehungsweise Gruppenarbeit versteht man eine Unterrichtssituation, in der
der Ausbilder die Rolle eines Moderators Gibernimmt. Die am Unterricht Teilnehmenden be-
arbeiten selbststandig zu zweit (Partnerarbeit) oder in kleinen Gruppen (drei bis maximal
acht Gruppenmitglieder) die gestellten Aufgaben unter Zuhilfenahme von bereitgestellten
Arbeitsunterlagen (Partner- und Gruppenarbeit) beziehungsweise Materialien und Geraten
(Stationsarbeit). Hierbei ist sowohl eine arbeitsgleiche (jede Gruppe arbeitet an der gleichen
Aufgabenstellung) als auch eine arbeitsteilige (unterschiedliche Aufgabenstellungen fir die
einzelnen Gruppen) Partner- und Gruppenarbeit beziehungsweise Stationsarbeit moglich.
Wichtig bei allen Varianten dieser Unterrichtsmethoden ist das abschlieRende Plenum, bei
dem die erarbeiteten Lésungen von den Gruppen vorgestellt und besprochen werden. Hier-
bei ist es sinnvoll, die Anzahl von Gruppen auf maximal vier zu beschranken.

1.3.4 Projektarbeit

Im Gegensatz zur Partner- und Gruppenarbeit, bei der innerhalb eines einzelnen Unterrichts
Aufgabenstellungen selbststandig bearbeitet werden, kennzeichnet die Projektarbeit eine
facherlbergreifende Aufgabenstellung, die Uber einen langeren Zeitraum (einen Tag oder
mehrere Tage beziehungsweise Wochen), auch aulRerhalb des eigentlichen Unterrichts von
einer Gruppe Lehrgangsteilnehmer eigenverantwortlich bearbeitet und gelést werden muss.
Die am Projekt Teilnehmenden sind in ihrer Arbeitsweise und Losungsfindung frei. Die Aus-
bilder und die Einrichtungen der Ausbildungsstatte stehen den Teilnehmern am Projekt zur
Verfigung, der Ausbilder greift jedoch wahrend des Projektes nicht in die Arbeit der Gruppe
ein. Ein Gesamtprojekt kann im weiteren Verlauf in mehrere kleinere Teilprojekte aufgeglie-
dert werden. Jede Projektgruppe sollte nicht mehr als acht Teilnehmer haben.

1.3.5 Rollenspiel

Beim Rollenspiel werden Probleme oder problemhaltige Situationen von einer begrenzten
Zahl an Personen in frei erffundenen Verhaltensweisen vorgetragen beziehungsweise darge-
stellt. Von Seiten der Ausbilder werden vor dem eigentlichen Rollenspiel sowohl die Situation
als auch die Rollen (das heil3t die jeweiligen Erwartungen, die an die Personen gestellt wer-
den, die diese Rollen Ubernehmen) vorgegeben. Im Anschluss werden unter den am Unter-
richt Teilnehmenden die Rollen verteilt und an die nicht am Rollenspiel Beteiligten Beobach-
tungsauftrage erteilt. Wahrend des eigentlichen Rollenspiels kénnen Verhaltensweisen ge-
probt werden, die sonst nicht zum Verhaltensvorrat gehéren. Das Rollenspiel dient insbe-
sondere dazu, sowohl den Teilnehmenden als auch den Beobachtenden Erfahrungen und
Verstandnis flr die gemeinsame Arbeit oder die Arbeit mit Dritten zu vermitteln. Nach Ab-
schluss des Rollenspiels erfolgt die Auswertung, das heildt ein Unterrichtsgesprach Uber die
im Rollenspiel gefundene Lésung.

Die Lehrgangsgruppe soll acht Teilnehmer je Ausbilder nicht Ubersteigen.
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1.3.6 Planiibung

Die PlanUbung ist eine besondere Form des Rollenspiels, bei der in der Regel nur eine Rolle
(die des Einsatzleiters oder eines Einsatzabschnittsleiters) vergeben wird. Bei der Planiibung
wird einem oder mehreren am Unterricht Teilnehmenden ein vorher festgelegter praxisbezo-
gener Fall vorgelegt, der ein Entscheidungsproblem enthalt. Dieses Problem wird allein oder
in gemeinsamer Arbeit analysiert und geldst. Voraussetzung fir eine erfolgreiche Planiibung
ist eine moglichst realistische Falldarstellung aus der Sicht derjenigen, die die Rolle der Ent-
scheidungstrager Ubermehmen.

Die Lehrgangsgruppe soll acht Teilnehmer je Ausbilder nicht lbersteigen.

1.3.7 Lehriibung / Lehrprobe

In der Lehriibung werden Lehranfanger gezielt in Gberschaubare unterrichtspraktische Situa-
tionen gestellt. Ziel einer Lehriibung muss sein, den Lehranfanger Aktions- und Interaktions-
zusammenhange ihrer eigenen Unterrichtsplanung und -durchfihrung erfahrbar zu machen.
Im Anschluss an die Lehribung sollen gemeinsam Alternativen und Varianten fir die zukunf-
tige Lehrtatigkeit erarbeitet und trainiert werden. Die Lehranfanger bereiten sich auf die
Lehriibung schriftlich vor. Zur Auswertung einer Lehriibung kénnen neben den eigenen Re-
flexionen auch Beitrdge von anderen, wahrend der Lehrprobe anwesenden, Lehranfangern
und Lehrkraften herangezogen werden. Dariber hinaus missen die angefertigten Verlaufs-
plane Grundlage der Auseinandersetzung mit den gemachten Erfahrungen wahrend einer
Lehribung sein. Videomitschnitte der Lehriibung unterstitzen die Diskussion und die Selbst-
kritik. Der Zeitrahmen einer Lehriibung sollte etwa 20 Minuten betragen. Zu lange Lehribun-
gen beinhalten die Gefahr, dass die unterrichtspraktische Situation in ihrer Gesamtheit ins-
besondere bei der Nachbesprechung zu unubersichtlich wird. Kirzere Lehribungen ermdgli-
chen in der Regel nur die Anwendung von ausbilderzentrierten Methoden und schranken
ebenso den Einsatz von Medien unzulassig ein. Zum Ende der Ausbildung wird der Teilneh-
mer bei einer Lehrprobe beurteilt.

Die Lehrgangsgruppe soll acht Teilnehmer je Ausbilder nicht Ubersteigen.

1.3.8 Praktische Unterweisung

Die im Bereich der Erwachsenenbildung am haufigsten angewandte Methode bei der Ver-
mittlung praktischer Unterrichtsinhalte ist die praktische Unterweisung. In der Literatur sind
hierzu eine Reihe von Varianten zu finden. Sie lassen sich jedoch alle grundsatzlich auf vier
(mehr oder weniger deutlich voneinander abgrenzbare) Stufen zurlickfiihren: 1. Stufe: Moti-
vation, Orientierung; 2. Stufe: Vormachen (lassen); 3. Stufe: Nachmachen; 4. Stufe: Uben
(bis hin zum Uben von Techniken unter erschwerten Praxisbedingungen). Wichtige Voraus-
setzungen fur den Erfolg dieser Methode sind moglichst kleine Gruppen, keine Vermittlung
unndtigen Beiwerks und die Rolle des Ausbilders als Vermittler zwischen den am Unterricht
Teilnehmenden und dem Unterrichtsinhalt.

Die Lehrgangsgruppe soll acht Teilnehmer je Ausbilder nicht Ubersteigen.

1.3.9 Einsatziibung

In Einsatziibungen sollen von den Teilnehmern die erlernten Techniken unter méglichst rea-
listischen Bedingungen eingesetzt werden. Hierbei gilt es, den am Unterricht Teilnehmenden
die Moglichkeit zu eréffnen, ihre (vermeintlich) bereits beherrschten Einzeltechniken im Zu-
sammenspiel mit anderen umzusetzen. Dabei stehen weniger die mit Hilfe der praktischen
Unterweisung erworbenen Einzeltechniken im Vordergrund als die gemeinsame Arbeit am
Problem und die Wahrnehmung von festgelegten unterschiedlichen Funktionen, die erst in
ihrer Gesamtheit den Einsatzerfolg erméglichen.
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Truppmannausbildung

2.1.1 Truppmannausbildung Teil 1 (Grundausbildungslehrgang)

FwDV 2

Ziel der Ausbildung ist die Befahigung zur Ubernahme von grundlegenden Tétigkeiten im Lésch- und
Hilfeleistungseinsatz in Truppmannfunktion unter Anleitung.

Ausbildungseinheit Zeit Groblernziele Inhalte LZS | empfohlene
Die Teilnehmer missen Methode
Lehrgangsorganisati- | 2 |Uber Ablauf und Zielsetzung des - Organisatorisches 1 |Unterrichts-
on Lehrgangs informiert werdep und am |_ stundenplan gesprach
Lehrgangsende Gelegenheit zur Kritik )
erhalten - Lernziele
- Abschlussgesprach
Rechtsgrundlagen 2+1* |- die grundlegenden gesetzlichen - Aufgaben der Feuer- 1 [Lehrvortrag/
Regelungen des Brandschutzes, wehr Unterrichts-
des Zivilschutzes und der Katastro- |- Trager der Feuerwehr 1 |gesprach
phenhilfe soweit diese flr ihre Funk- |_ Arten der Feuerwehr 1
tion als Truppmann auf Gemeinde- . .
ebene erforderlich sind - Funktionstrager 2
- die wichtigsten Bestimmungen des |- Verpflichtung 1
Stralenverkehrsrechts )
wiedergeben oder erklaren kénnen |- Rechte und Pflichten 2
- Pflichten der Bevolke- 1
rung
- §§ 35 und 38 StvO 1
- Ubersicht Aufgaben- 1
bereiche und Zielset-
zungen des Zivilschut-
zes und der Katastro-
phenhilfe
- Mitwirkung als Helfer 1
im Rahmen der Einhei-
ten oder Einrichtungen
geman bundesgesetzli-
cher Regelungen zum
Zivilschutz und zur Ka-
tastrophenhilfe
Brennen und 2 |die Zusammenhange zwischen den |- Verbrennungsvoraus- 2 |Unterrichts-
Léschen Verbrennungsvoraussetzungen und setzungen gesprach
den Léschwirkungen der Léschmittel |- Verbrennungsvorgang (Versuchel)
in Grundzugen erklaren kénnen (Oxidation)
- Verbrennungsprodukte
(Atemgifte)
- Brandklassen
- Hauptléschwirkungen
(Kuhlen, Ersticken)
- Léschmittel
Fahrzeugkunde 2 |wissen, wie und nach welchen Krite- |- Grundlagen der Feuer- 1 [Lehrvortrag/
rien Feuerwehrfahrzeuge eingeteilt wehrfahrzeugnormung Unterrichts-
werden und die wichtigsten Lésch- |- Einteilung der Feuer- gesprach /
fahrzeugarten sowie die Hauptbe- wehrfahrzeuge Praktische

standteile der Beladung wiedergeben
kdnnen

- Begriffsbestimmungen
- Erkennungsmerkmale

- Beladung

Unterweisung
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Geratekunde: 1 |wiedergeben kdnnen, welche Teile |- Mindestausriistung 1 [Lehrvortrag/

Personliche Ausriis- der personlichen Ausristung fur - ergénzende Ausris- 1 |Unterrichts-

tung Grundtatigkeiten im Bereich der tung gesprach /
Brandbekampfung und Technischen | Anlegen der Ausriis- o |Praktische
Hilfeleistung jeweils erforderlich sind, tung Unterweisung
welche Schutzwirkung diese Ausrus-
tungsteile haben und erklaren kén-
nen, worauf beim Anlegen und Tra-
gen besonders zu achten ist

Geratekunde: 4 |[Léschgeréate, Schlauche und Armatu- |- Ubersicht 1 |Lehrvortrag/

Loschgerate, Schlau- ren richtig benennen, deren Verwen- |_ Begriffsbestimmungen 1 |Unterrichts-

che, Armaturen dungszwecke wiedergeben und diese gespréach /
selbststandig handhaben kénnen - Handhabung 2 Praktische

Unterweisung

Geratekunde: 4 |die auf Loschfahrzeugen mitgefiihrten|- FwDV 10 1 |Lehrvortrag /

Rettungsgerite Rettungsgerate richtig benennen und |_ Tragbare Leitern 1 |Unterrichts-
selbststandig handhaben kénnen . gesprach /

- Feuerwehrleinen 1 Praktische
- Sprungrettungsgerate 1 |Unterweisung
- Geréatesatz Absturzsi- 1
cherung
- Handhabung 2
- Knoten und Stiche 2

Geratekunde: 2 |die auf Léschfahrzeugen flr die - Gerat zum Anheben 1 |Lehrvortrag /

Gerite fiir die einfache Technische Hilfeleistung mitgefiihrten | und Bewegen von Las- Unterrichts-

Technische Hilfeleis- Gerate richtig benennen und selbst- | ten gespréach /

tung stdndig handhaben kénnen - Trenngeréat 1 |Praktische

- Handhabung 2 |Unterweisung

Geratekunde: 2 |die auf Léschfahrzeugen mitgefiihrten |- Verkehrssicherungsge-| 1 |[Lehrvortrag/

Sonstige Gerite sonstigen Gerate richtig benennen rat Unterrichts-
und selbststandig handhaben konnen |_ Beleuchtungsgerit 1 |gesprach/

Praktische
- Handhabung 2 Unterweisung

Rettung 4+1* |Grundtatigkeiten zur Befreiung von |- Einsatz von Rettungs- Einsatz-
Personen aus lebensbedrohenden geraten Ubungen
Zwangslagen und beim In-Sicherheit-

Bringen von Personen -auch im Zivil-
schutz und bei der Katastrophenhilfe-
selbststandig durchfiihren kénnen

Lebensrettende 16 Lebensrettende SofortmaBnahmen im|- Uberpriifung der Vital- 2 |Unterrichts-

SofortmaBnahmen Rahmen der Ersten - Hilfe selbst- funktionen gesprach /

(Erste-Hilfe) standig leisten kénnen - Reanimation 2 |Praktische

- . Unterweisung
D_iesg Ausbildung soll untQ( Bertick- Lrﬁg s\,/%%rt\yerlcljetl_zigﬁ 2
sichtigung feuerwehrspeZIf/sqher - Erstversorgung von 2
Belange auch von Rettungsdienstor- Verletzungen
ganisationen durchgefiihrt werden!

Loscheinsatz 16 |die Aufgabenteilung innerhalb einer |Aufgabenverteilung in- 2 |Unterrichts-
Gruppe / Staffel beim Loscheinsatz  |nerhalb der Staffel und gesprach /
erklaren und alle Grundtatigkeiten der|der Gruppe beim Losch- Einsatz-
Trupps und des Melders auf Befehl / |einsatz Ubungen

Kommando selbststandig ausfuhren
kénnen
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Technische Hilfeleis- 5 |die Aufgabenteilung innerhalb einer [Aufgabenverteilung in- 2 |Unterrichts-
tung Gruppe / Staffel beim Technischen  |nerhalb der Staffel und gesprach /
Hilfeleistungseinsatz erklaren und alle |[der Gruppe beim Tech- Einsatz-
Grundtatigkeiten der Trupps und des |nische Hilfeleistungsein- Ubungen
Melders auf Befehl selbststandig aus- [satz
fuhren kénnen
Verhalten bei Gefahr | 3+1* |die Gefahren der Einsatzstellen wie- |- allgemeine Gefahren 2 |Lehrvortrag /
dergeben kénnen und sich an Ein- im Einsatz Unterrichts-
satzstellen unter Beachtung der be- |- Gefahren der Einsatz- 2 |gesprach
stehenden oder vermuteten Gefahren | stelle einschlieRlich be-
richtig verhalten kénnen sonderer Gefahren im
Zivilschutz und in der
Katastrophenhilfe
- Einsatzgrundsétze 2
- richtiges Verhalten 2
Unfallversicherung 1 |den Umfang des Unfallversiche- - Grundlagen des Unfall-| 1 |Lehrvortrag /
rungsschutzes flir Feuerwehrangeho- | versicherungsschutzes Unterrichts-
rige und die Voraussetzungen hierfur | (SGB) gesprach
wiedergeben kénnen und erklaren - Voraussetzungen fir 2
koénnen, wie sie sich bei Scha- Unfallversicherungs-
denseintritt verhalten missen schutz
- Umfang des Versiche- 2
rungsschutzes
- Verhalten im Scha- 2
densfall
Leistungsnachweis 1 |den Lernerfolg nachweisen gesamter Lehrstoff
Gesamtstundenzahl: 70 [einschlieRlich 3 Stunden zivilschutz-

bezogene Ausbildung
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2.1.2 Truppmannausbildung Teil 2

Feuerwehr-Dienstvorschrift 2 - FwDV 2

Ziel der Truppmannausbildung Teil 2 ist der Einsatz im Lésch- und Hilfeleistungseinsatz in Truppmann-
funktion sowie die Vermittlung standortbezogener Kenntnisse.

Ausbildungseinheit Zeit Groblernziele Inhalte LZS: empfohlene
Die Teilnehmer missen Methode
Rechtsgrundlagen 3 |die wesentlichen standortbezogenen |- 6rtliche Regelungen 1 |Lehrvortrag/
Vorschriften und Regelungen tber der Feuerwehr Unterrichts-
die Organisation der Feuerwehr und |- Funktionstrager 1 |gesprach/
den Dienstbetrieb wiedergeben kén- |_ Geschaftsverteilung 1 |Gruppenarbeit
nen - Rechte / Pflichten der | 2
Feuerwehrangehdrigen
Grundlagen des Zivil- 1* |- die Einheiten und Einrichtungen - Aufgabenbereiche, 1 |Lehrvortrag /
und Katastrophen- des Katastrophenschutzes Organisationen und Unterrichts-
schutzes* - die Erganzungen des Zivilschutzes | Einrichtungen des Zi- gesprach
und der Katastrophenhilfe durch vilschutzes und der Ka-
den Bund tastrophenhilfe
wiedergeben kénnen
ABC-Gefahrstoffe 4 |die in der Truppmannausbildung Teil |- Gefahren 2 |Unterrichts-
1 in der Ausbildungseinheit ,Gefah- | Kennzeichnungen gespréach /
ren der Einsatzstelle* erworbenen - Verhalten im Einsatz Einsatz-
Kenntnisse einsatzpraxisbezogen Ubungen /
vertiefen und selbststandig anwen- Objekt-
den kénnen begehung
Besondere Gefahren 8* |- die besonderen Gefahren und - Wirkung von ABC 2 |Lehrvortrag/
im Zivilschutz, Schaden im Zivilschutz wiederge- (CBRN)-Stoffen und Unterrichts-
Kampfmittel* ben, SchutzmalRnahmen durchfiih- | daraus resultierende gesprach /
ren und die ABC (CBRN)-Schutz- Schutzmalinahmen fir Praktische
und Selbsthilfeausstattung sachge- | die Einsatzkrafte im Zi- Unterweisung
recht anwenden kénnen und vilschutz und in der Ka-
- Grundsatze der Hygiene bei Eins- tastrophenhilfe
atzen wiedergeben und danach - Einsatzstellenhygiene
handeln kénnen - Mdglichkeiten der be-
helfsmaRigen Dekon-
tamination von Perso-
nen und Geraten
Sonderfahrzeuge 3+2* |eine Fahrzeugeinweisung fiir in der 2 |Praktische
jeweiligen Gemeinde vorgehaltene Unterweisung
Sonderfahrzeuge sowie Fahrzeuge / Einsatz-
der erganzenden Ausstattung des Ubungen
Zivilschutzes und der Katastrophen-
hilfe erhalten
Rettung 12 |die in der Truppmannausbildung Teil |- Einsatziibungen Men- 3 |Praktische
1 erworbenen Fertigkeiten selbst- schenrettung Unterweisung
standig und fachlich richtig anwen- |- Selbstretten / Einsatz-
den konnen - Sichern gegen Absturz tbungen
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Loscheinsatz 18+2*|die in der Truppmannausbildung - Grundtatigkeiten nach Praktische
Teil 1 erworbenen Fertigkeiten -auch [FwDV 1 und 3 Unterweisung
im Zivilschutz und in der Katastro- / Einsatz-
phenhilfe- selbststandig und fachlich Ubungen
richtig anwenden kénnen
Technische Hilfeleis- |10+2* die in der Truppmannausbildung - Grundtatigkeiten nach Praktische
tung Teil 1 erworbenen Fertigkeiten -auch [FwDV 1 und 3 Unterweisung
im Zivilschutz und in der Katastro- / Einsatz-
phenhilfe- selbststéandig und fachlich Ubungen
richtig anwenden kénnen
Lebensrettende So- 4 |die in der Ersthelferausbildung er- SofortmalRnahmen Praktische
fortmaBnahmen worbenen Kenntnisse fachlich richtig Unterweisung
(Erste Hilfe) und selbststédndig anwenden kénnen
Physische und psy- 3* |die Besonderheiten der physischen |- physische Belastungs- Unterrichts-
chische Belastung* und psychischen Belastung fur Ein- | faktoren gesprach
satzkréafte und Betroffene wiederge- |- psychische Belastungs-
ben kénnen und entsprechend han- | faktoren
deln kénnen
Wasserforderung* 2* |bei der Wasserforderung ber lange |Besonderheiten beim Einsatzibun-
Wegstrecken in Truppmannfunktion |Aufbau von Wasserfor- gen
selbststandig mitwirken kénnen derstrecken u.a.
Schlauchuberfihrungen
Objektkunde 5 |Besonderheiten von gefahrdeten Begehung von: Objekt-
oder gefahrlichen Objekten im Aus- |> Industrie-, Gewerbe- begehungen /
ruckebereich wiedergeben und sich betrieben Einsatz-
ihrer Funktion entsprechend verhal- |> Versammlungsstatten Ubungen am
ten kénnen > Geschafts- und Wa- Objekt
renhausern
> Objekte mit besonde-
ren Einsatzerschwer-
nissen
unter feuerwehrtechni-
schen und -taktischen
Gesichtspunkten sowie
einer Brandsicherheits-
wache
Leistungsnachweis 1 |den Lernerfolg nachweisen gesamter Lehrstoff
Gesamtstundenzahl: 80 |einschliellich 20 Stunden zivil-

schutzbezogene Ausbildung
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2.2 Lehrgang , Truppfiihrer

FwDV 2

Ziel der Ausbildung ist die Befahigung zum Fiihren eines Trupps nach Auftrag innerhalb der Gruppe

oder Staffel.
Ausbildungseinheit Zeit Groblernziele Inhalte LZS |empfohlene
Die Teilnehmer missen Methode
Lehrgangsorganisati- 2 |Uber Ablauf und Zielsetzung des - Organisatorisches 1 |Unterrichtsge-
on Lehrgangs informiert werden und am |_ sprach
Lehrgangsende Gelegenheit zur Kritik Stundenplan
erhalten - Lernziele
- Abschlussgesprach
Rechtsgrundlagen 2 |die wesentlichen Regelungen zur - Gliederung und Aus- 1 |Unterrichts-
Organisation des Brandschutzes auf | stattung der Feuerweh- gesprach
Ubergemeindlicher Ebene und die ren
grundlegenden Laufbahnregelungen |- Aufgaben / Aufgaben-
im Bereich der Feuerwehr wiederge- | verteilung auf Gemein-
ben kdnnen de-, Kreis- und Lan-
desebene
- Dienstgrad-/ Laufbahn-
verordnungen
Brennen und 3 |die Haupt- und Nebenléschwirkungen |- Léschmitteleigenschaf- | 2 |Unterrichts-
Loschen der Loschmittel Wasser, Schaum, ten gesprach /
Pulver und CO, und die jeweiligen - Léschwirkungen Praktische
Léschregeln erklaren kdnnen - Richtiger Einsatz von Unterweisun-
Léschmitteln gen
Fahrzeugkunde 2 |- die Typeinteilung, Einsatzméglich- |- Einteilung der Feuer- 1 |Unterrichts-
keiten und die Beladung von Hubret-| wehrfahrzeuge (Uber- gesprach /
tungsfahrzeugen (DL / DLK), Rist- | sicht) Praktische
wagen und Schlauchwagen wieder- |- Einsatzbereiche 1 |Unterweisun-
gﬁebggnZ?igginFeuemehrfahrzeuge - wesentliche feuerwehr- | 195"
nach den allgem. Regeln der Tech- technische Beladung
nik wiedergeben kénnen
Verhalten bei Gefah- 5 |erklaren kénnen, welche Gefahren an |- Allgemeine Gefahren 2 |Unterrichts-
ren Einsatzstellen auftreten kdnnen und der Einsatzstelle gesprach
Méglichkeiten der Gefahrenabwehr |- Aufgaben und Verant- 3
oder Gefahrenbegrenzung auf Trupp- | wortung des Truppfiih-
fuhrerebene anwenden kénnen rers
Loéscheinsatz 10 |Einsatzbefehle im Loscheinsatz bei |- Taktische Vorgehens- 2 |Einsatzibun-
unterschiedlichen Einsatzobjekten weisen gen
und Einsatzlagen in Truppfiihrerfunk- | > Angriff
tion selbststandig und fachlich richtig | > Verteidigung
ausfihren kénnen > Sicherung
- Gebaudebrande
- Fahrzeugbrande
- FlUssigkeitsbrande
- Wasserforderung
- Aufgabenverteilung in
der Staffel und Gruppe
Technische Hilfeleis- 7 |Einsatzbefehle im Technische Hilfe- |- Begriffsdefinitionen 2 |Unterrichts-
tung leistungseinsatz bei unterschiedlichen|_ gagonderheiten des gesprach /

Einsatzobjekten und Einsatzlagen in
Truppfihrerfunktion selbststandig und
fachlich richtig ausfiihren kénnen

TH-Einsatzes
- Einsatzgrundsatze

- Aufgabenverteilung in
der Staffel und Gruppe

Einsatzibun-
gen
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ABC-Gefahrstoffe 2 |wiedergeben konnen, welche grund- |- Kennzeichnungen im Unterrichts-
legenden Gefahrdungen sich aus Transportbereich gesprach
entsprechenden Kennzeichnungen |- Kennzeichnungen im
ableiten lassen und wie sich vorge- ortsfesten Bereich
hende Trupps beim Erkennen solcher |- MaRnahmengruppen
Gefahren verhalten sollen .
- Gefahrstoffeigenschaf-
ten (Grundlagen!)
- Besonderheiten des
ABC - Einsatzes und
Verhalten im Einsatz
Brandsicherheits- 1 |die allgemeinen Aufgaben und Zu- |- Dienstablauf Unterrichts-
wachdienst standigkeiten der Sicherheitsposten |_ Aufgaben, Zustandig- gesprach
beim Brandsicherheitswachdienst keiten
erklaren kénnen.
Leistungsnachweis 1 |den Lernerfolg nachweisen gesamter Lehrstoff
Gesamtstundenzahl: 35
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3 Technische Ausbildung

3.1

Lehrgang ,,Sprechfunker*

Feuerwehr-Dienstvorschrift 2 - FwDV 2

Ziel der Ausbildung ist die Befahigung zum Ubermitteln von Nachrichten mit Sprechfunkgeraten im Feu-

erwehrdienst.

Ausbildungseinheit Zeit Groblernziele Inhalte LZS |empfohlene
Die Teilnehmer missen Methode
Lehrgangsorganisati- 2 |lber Ablauf und Zielsetzung des - Organisatorisches 1 |Unterrichts-
on Lehrgangs informiert werden und am |_ Stundenplan gesprach
Lehrgangsende Gelegenheit zur Kritik )
erhalten - Lernziele
- Abschlussgesprach
Rechtliche Grundla- 1 |die fir sie bedeutsamen Regelungen |- Zusténdigkeiten 1 |Lehrvortrag/
gen aus den gesetzlichen Bestimmungen |_ Voraussetzungen zur 1 |Unterrichts-
Uber den BOS-Sprechfunk wiederge- | Tgilnahme am BOS- gesprach
ben oder erklaren kénnen Sprechfunk
- Vorrangstufen 2
- Funkverkehrskreis 2
- Funkrufnahmen- 2
systematik
- Verschwiegenheits- 2
verpflichtung
Physikalisch- 2 |die anwendungsbezogenen physika- |- Ausbreitungseigen- 2 |Unterrichts-
technische Grundla- lisch technischen Grundlagen des schaften von Funkwel- gesprach
gen BOS-Sprechfunks erklaren kdnnen len
- Reichweiten
- Bandbereiche
- Betriebskanale
- Verkehrsarten/ Ver-
kehrsformen
- Relaisbetrieb
- Gleichwellenfunk
Sprechfunkbetrieb 9 |Funkgesprache selbststandig und - Verkehrsabwicklung 2 |Einsatzlibun-
den Vorschriften entsprechend fihren | y/erwendung von Be- gen
konnen triebsunterlagen
- Handhabung der Gera-
te
Kartenkunde 1 |die bei der Feuerwehr verwendeten |- Koordinatensystem 2 |Praktische
Karten selbststandig einsetzen kén- | (UTM/WGS) Unterweisun-
nen - Ortsbestimmungen gen
- Ortsangaben
- Ubermittlung von Koor-
dinaten
Leistungsnachweis 1 |den Lernerfolg nachweisen gesamter Lehrstoff
Gesamtstundenzahil: 16
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3.2 Lehrgang , Atemschutzgeratetrager”

Feuerwehr-Dienstvorschrift 2 - FwDV 2

Ziel der Ausbildung ist die Befahigung zum Einsatz unter Atemschutz.

Ausbildungseinheit Zeit Groblernziele Inhalte LZS |empfohlene
Die Teilnehmer missen Methode
Lehrgangsorganisati- 2 |Uber Ablauf und Zielsetzung des - Organisatorisches 1 |Unterrichts-
on Lehrgangs informiert werde_n und am |_ stundenplan gesprach
Lehrgangsende Gelegenheit zur Kritik )
erhalten - Lernziele
- Abschlussgesprach
Grundlagen der 2 |die physiologischen Auswirkungen - innere und aul3ere At- 2 |Unterrichts-
Atmung, von Atemgiften sowie des Tragens mung gesprach
Atemschutztauglich- von Atemschutzgeraten und Schutz- |- Luftverbrauch des
keit kleidung auf den menschlichen Kér- Menschen
per erklaren kénnen - Atemkrisen / Atemtech-
nik / Totraum
- Atemschutztauglichkeit,
Einschrankung der
Atemschutztauglichkeit
- Belastungen auf den
Trager durch Atem-
schutzgerat und (war-
meisolierende) Schutz-
kleidung.
Atemgifte 1 |die Gefahrdung durch Atemgifte in - Definition Atemgifte 2 |Unterrichts-
Abhangigkeit von deren spezifischen |. Atemgifteigenschaften gesprach
Eigenschaften erklaren kénnen :
- Atemgiftgruppen
Atemschutzeinsatz- 3 |die besonderen Anforderungen und |- Verantwortlichkeiten 2 |Lehrvortrag /
grundsitze Verantwortlichkeiten, die an Atem- des Atemschutzgerate- Unterrichts-
schutzgeratetrager gestellt werden tragers gesprach
wiedergeben und die besonderen - Atemschutzeinsatz-
Einsatzgrundsatze fir den Atem- grundsatze
schutzeinsatz erklaren kénnen - Orientierung, Absuchen
und Kennzeichnen von
Raumen
- Verhalten in Notsituati-
onen
Atemschutzgerate- 16 |- die Schutzwirkung der Atemschutz- |- Atemanschllsse 2 |Unterrichts-
einsatz geréate sowie deren Aufbau, Funkti- |_ Atemfilter 2 |gespréch /
on und Einsatzgrenzen erklaren - Brandfluchthauben > Praktlsche
kénnen ) . Unterweisun-
- Atemschutzgerate auch unter Ein- |- Isoliergerate (Press 2 |gen/ Einsatz-
satzbedingungen selbststandig und | luftatmer) ibungen
fachlich richtig handhaben und ein- |- Einweisung in die 2
setzten kénnen Handhabung von
Atemschutzgeraten
- Arbeiten mit zuneh- 3
mender Belastung
- Arbeiten unter Einsatz- | 3
bedingungen
Leistungsnachweis 1 |den Lernerfolg nachweisen gesamter Lehrstoff
Gesamtstundenzahl: 25

Bemerkung: Die Vorgaben der FwDV 7 sind zu beachten.
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Lehrgang ,,Maschinisten*

Feuerwehr-Dienstvorschrift 2 - FwDV 2

Ziel der Ausbildung ist die Befahigung zum Bedienen maschinell angetriebener Einrichtungen - mit Aus-
nahme von maschinellen Zugeinrichtungen - und sonstiger auf Léschfahrzeugen mitgeflihrten Gerate
sowie die Vermittlung von Kenntnissen und richtiger Verhaltensweisen, die fiir die Durchfiihrung von
Einsatzfahrten unter Inanspruchnahme von Sonderrechten erforderlich sind.

Ausbildungseinheit Zeit: Groblernziele Inhalte LZS |empfohlene
Die Teilnehmer missen Methode
Lehrgangsorganisati- 2 |Uber Ablauf und Zielsetzung des - Organisatorisches 1 |Unterrichts-
on Lehrgangs informiert werden und am |_ Stundenplan gesprach
Lehrgangsende Gelegenheit zur Kritik )
erhalten - Lernziele
- Abschlussgesprach
Aufgabenbereiche 2 |die Aufgabenbereiche und Zustandig- |- Aufgaben und Zustéan- 2 |Unterrichts-
keiten des Maschinisten erklaren kon- |digkeiten im Einsatz gesprach
nen
- Sonstige Aufgabenund | 2
Zustandigkeiten
Loschfahrzeuge 1 |die wesentlichen, fir ihre Funktion - allgemeine Betriebser- 1 |Lehrvortrag/
bedeutsamen Unterschiede der laubnis Unterrichts-
Loéschfahrzeuge und der feuerwehr- |- zulassige Gewichte gesprach
technischen Beladung wiedergeben  |_ Leistung
konnen - Antriebsart
- Kraftstoffvorrat
- Abmessungen
- Beladung (Feuerl6sch-
kreiselpumpe, Lésch-
mittel, kraftbetriebene
Gerate)
Feuerldschkreisel- 15  |die fir ihren Zustandigkeitsbereich - Ubersicht Pumpenarten| 1 |Lehrvortrag /
pumpen erforderlichen technischen Grundla- |. Einteilung der Feuer- 1 |Unterrichts-
gen Uber den Aufbau und die Funktion I6schkreiselpumpen gesprach /
von FeuerlGschkreiselpumpen erkla- | Aufbau und Funktion 2 |Praktische
ren und diese richtig bedienen kénnen| \,on Feuerldschkreisel- Unterweisun-
pumpen gen
- Betriebszustande 2
- Pumpenbetriebspri- 2
fungen
- Pflege und Wartung 2
- Stérungsbeseitigung 2
- Hydranten-, Tank- und 2
Saugbetrieb
Wasserférderung 4 die fir die Wasserférderung mit Feu- |- EinflussgréRen fir den 2 |Unterrichts-
erloschkreiselpumpen erforderlichen Pumpenausgangsdruck gesprach /
technischen und physikalischen - Férderstrecken 2 |Praktische
Grundlagen erklaren und die Pumpen | s offene und Unterweisun-
an unterschiedlichen Léschwasser- > geschlossene gen
entnahmestellen auch bei der Lésch- | gchaltreine
wasserforderung Uber lange Forder-  |_ stgrungsbeseitigung 2
strecken richtig bedienen kdnnen
Motorenkunde 2 |die fUr die Bedienung und Beseitigung |- Motorenarten, Funkii- 1 |Unterrichts-
kleinerer Betriebsstérungen erforderli- | onsprinzipien gesprach /
chen technischen Grundlagen tber |- Verwendungsbereiche 1 |Praktische
Motorenarten und deren Funktions- - Stérungsbeseitigung 2 Unterweisun-
weisen erklaren kénnen - Pflege und Wartung o |gen
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Kraftbetriebene und 6 |die fir die Bedienung und Beseitigung |- Tragkraftspritzen 2 |Unterrichts-
sonstige Gerite kleinerer Betriebsstorungen erforderli- |_ tragbare Stromerzeuger| 2 |gesprach/
chen technischen Grundlagen tber Praktische
kraftbetriebene und sonstige Gerate |- Motorsagen 2 |Unterweisun-
und deren Funktionsweisen erklaren | Trennschleifgerste 2 |gen
kénnen . -
- Luftungsgerate 2
- Tauchpumpen 2
- Wasserstrahlpumpen, 2
Turbotauchpumpen
Rechtsgrundlagen 2 |die Vorgaben aus dem StralRenver- - Stralenverkehrsord- 2 |Unterrichts-
kehrsrecht, insbesondere hinsichtlich nung (StVO) Gel- gesprach
des Fuhrens von Einsatzfahrzeugen, tungsbereich und
erklaren und die ihren Zustandigkeits- | Grundsatze
bereich betreffenden Unfallverhi- - Sonderrechte 2
tungsvorschriften wiedergeben kén- | _ Fanren im Verband / 2
nen Kolonnenfahrten
Leistungsnachweis 1 |den Lernerfolg nachweisen gesamter Lehrstoff
Gesamtstundenzahl 35
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3.4 Lehrgang ,Technische Hilfeleistung*

Feuerwehr-Dienstvorschrift 2 - FwDV 2

Ziel der Ausbildung ist die Befahigung zur verletztenorientierten Rettung, zur richtigen Handhabung der
Ausristung und zur Bedienung der Gerate fir technische Hilfeleistungen auch gréleren Umfanges.

Ausbildungseinheit Zeit Groblernziele Inhalte LZS |empfohlene
Die Teilnehmer missen Methode
Lehrgangsorganisati- 2 |lber Ablauf und Zielsetzung des - Organisatorisches 1 |Unterrichts-
on Lehrgangs informiert werden und am |_ stundenplan gesprach
Lehrgangsende Gelegenheit zur Kritik )
erhalten - Lernziele
- Abschlussgesprach
Aufgaben der Feuer- 1 |die sich aus den Rechtsvorschriften |Umfang des gesetzli- 1 |Lehrvortrag/
wehr fur den Bereich Technische Hilfeleis- |chen Einsatzauftrages Unterrichts-
tung ergebende Zustandigkeiten und |(Sofort-, Folgemalinah- gesprach
Aufgabenbegrenzung wiedergeben  men)
kénnen
Physikalische Grund- 3 |die fur den zweckmaRigen Einsatz - Hebelgesetze 3 |Unterrichts-
lagen feuerwehrtechnischer Ausristung fir |_ feste und lose Rolle 3 |gesprach/
die Technische Hilfeleistung notwen- | Flasch - 3 Stationsarbeit
digen physikalischen Grundlagen asc enzu.gpr|n2|p
erklaren und diese in der Praxis rich- |- Anschlagmittel und 3
tig anwenden kdnnen Neigungswinkel
- Reibung, Reibungs- 3
arten
- Festpunkte 3
- schiefe Ebene 3
- physikalische Grundla- | 2
gen der Hydraulik,
Pneumatik
Hoch- und Tiefbauun- | 2 |die Besonderheiten von Technischen |- Gefahren 1 |Unterrichts-
félle Hilfeleistungs-Einséatzen bei Hoch- | EinsatzmaRnahmen 2 |gesprach
und Tiefbauunfallen wiedergeben Ei .
g . - Einsatzmittel 2
sowie die Einsatzmittel und —
malnahmen erklaren kdnnen
Gerite fiir die Techni- | 24 |Gerate fir die Technische Hilfeleis- |Inhalte gelten fir alle 3 |Stationsarbeit
sche Hilfeleistung: tung selbststandig und fachlich richtig \nachfolgend genannten
einsetzen kénnen Geréate!
- Bauteile/ Zubehor/ Si-
cherheitseinrichtungen
- Inbetriebnahme / Si-
cherheitsvorkehrungen
- Handhabung unter
besonderer Berticksich-
tigung der UVV
- Einsatzmdglichkeiten
und —grenzen
- Trenngerite - Motorsage Stationsarbeit
- Brennschneidgerat
- Trennschleifer
- Rettungsgeriate - Auf- und Abseilgerate Stationsarbeit
- Geréatesatz Absturzsi-
cherung
- Hydraulische Ret- - Schn_eidgerét Stationsarbeit
tungsgeréte - Spreizer

- Rettungszylinder
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FwDV 2

- Mehrzweckziige - direkter Zug Stationsarbeit
- Einsatz loser und fester
Rollen
- Festpunkte
- Hebegerite - Hydraulische Hebe- Stationsarbeit
zeuge
- Luftheber
- Gerite fiir Techni- - Rettungsboot Stationsarbeit
sche Hilfeleistungen - Eisschlitten
auf oder an Gewads- - Tauchpumpensatz
sern
- Abstiitzungen - Senkrecht-, Schrag- Stationsarbeit
und Horizontalabstit-
zungen
- Grabenverbau
Verkehrssicherungs- 2 |- Einsatzstellen im offentlichen Ver- |- Verkehrssicherungs- Stationsarbeit
und Beleuchtungsge- kehrsraum fachlich richtig und und Beleuchtungsgerat
rat selbststandig absichern kénnen. - Stromerzeuger
- Einsatzstellen selbststandig und
fachlich richtig ausleuchten kénnen.
Leistungsnachweis 1 |den Lernerfolg nachweisen gesamter Lehrstoff
Gesamtstundenzahl: 35
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3.5 Lehrgang , ABC-Einsatz*

Ziel der Ausbildung ist die Befahigung zur Handhabung der Sonderausristung einschlief3lich der

Schutzkleidung.

Ausbildungseinheit Zeit Groblernziele Inhalte LZ |lempfohlene
Die Teilnehmer missen S |Methode
Lehrgangsorganisation | 1+1* (iber Ablauf und Zielsetzung des - Organisatorisches 1 |Unterrichts-
Lehrgangs informiert werden und am |_ Stundenplan gesprach
Lehrgangsende Gelegenheit zur Kritik .
erhalten - Lernziele
- Abschlussgesprach
Einsatzlehre 2* | die Moglichkeiten der ABC- - Aufgaben und Einsatz- 2 |Unterrichts-
Gefahrenabwehr und das Zusam- maoglichkeiten der ABC- gesprach
menwirken der verschiedenen takti- Fahrzeuge
schen Einheiten im ABC-Einsatz be- - Aufgabenbereiche und
schreiben kénnen Grundséatze der Zusam-
menarbeit der taktischen
ABC-Einheiten sowie der
Einheiten des Zivilschut-
zes und der Katastro-
phenhilfe bei unter-
schiedlichen Gefahren-
lagen
Kennzeichnung von 4 |die Einteilung von ABC-Gefahrstoffen |[Kennzeichnung von ABC- | 2 |Unterrichts-
ABC-Gefahrstoffen wiedergeben und Gefahrstoff-, Ge-  |Gefahrstoffen, Gefahren- gesprach
fahrgut- und sonstige Kennzeichnun- |2€reichen und Objekten
) . sowie Transporten
gen erkennen und eindeutig be-
schreiben kénnen
Stoffbezogene Gefahren| 8* wesentliche, gefahrstoffspezifische |- Gefahrstoffklassen, spe- | 2 |Unterrichts-
und SchutzmafRnahmen Wirkungen, EigenschutzmafRnahmen | zifische Gefahren und gesprach
und Soforthilfemallnahmen bei EigenschutzmalRnahmen
Schadstoffeinwirkung erklaren und |- Einteilung von ABC-
selbststandig notfallmaRige Dekon- Gefahrstoffen in Mal3-
taminationsmafnahmen durchfiihren | nahmengruppen
kénnen - Erste Hilfe MalRnahmen
Informationsméglich- 2* fir den Einsatz wichtige Informati- Quellen fur 2 |Unterrichts-
keiten onsquellen nennen und diesen die - Kurzinformationen und gesprach /
erforderlichen Informationen gezielt |- Detailinformationen Praktische
entnehmen kénnen Unterweisun-
gen
Einsatzablauf 4* die Grundziige des Einsatzablaufes |- Aufgabenverteilung 2 |Unterrichts-
im ABC-Einsatz gemal FWDV 500 ajigemeine MaRnahmen gespréach

erklaren kdnnen

> Lagefeststellung
> Absperr- und Siche-
rungsmaflnahmen

- Besondere MalRnahmen
zur
> Rettung und
>Begrenzung / Beseiti-
gung der stoffspezifi-
schen Gefahren

- Dekontamination

- AbschlieRende Mal}-
nahmen
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Messgerite 5+3* | ABC-Mess- und Nachweisgerate der |- Probenahme von Stoffen Praktische
Feuerwehr selbststandig und fachlich . ) Unterweisun-
richtig bedienen und einsetzen kon- |- Indikatorpapier, Wasser- gen
nen nachweispaste
- Prifréhrchen und Hand-
pumpen
- ABC-Mess- und Warnge-
rate
- Anemometer, Kompass
- Messtaktik und Doku-
mentation
Schutzkleidung 5* |die Einsatzmdoglichkeiten und Ein- - Ubersicht ABC- Praktische
satzgrenzen unterschiedlicher ABC- | Schutzkleidung Unterweisun-
Schutzkleidung -auch der ergédnzen- | >Schutzwirkung gen
den Ausstattung des Bundes- erkla- > Schutzgrenzen
ren und einfache Tatigkeiten unter > Einsatzmoglichkeiten
ABC-Schutzkleidung selbststandi
und fachlich richtig gusf[]hren kéngnen = An- und Ablegen der
Schutzkleidung
- Einfache Dekontaminati-
on
Arbeitsgerate 10 |Arbeitsgerate der ABC-Sonderaus- |- Absperrgerat Stationsarbeit
rlstung entsprechend ihrem Verwen- |_ pyffanggeréte und / Praktische
dungszweck selbststandig und fach- | _penaiter Unterweisun-
lich richtig einsetzen kénnen - Abdichtmaterialien gen
- Pumpen und Schlauche
- pneumatische Gerate
u.a.
- Umverpacken / Zwi-
schenlagern gefahrlicher
Stoffe
ABC-Ubungseinsitze 14+ |unter Einsatzbedingungen alle Funk- |Einsatz in unterschiedli- Einsatzubun-
10* |tionen mit Ausnahme von Flihrungs- |cher Funktion bei unter- gen
funktionen innerhalb der ABC- schiedlichen Einsatzlagen
Einheiten selbststandig und fachlich
richtig ausiiben kénnen
Leistungsnachweis 1 |den Lernerfolg nachweisen gesamter Lehrstoff
Gesamtstundenzahl:: 70 |35 Stunden zivilschutzbezogene

Ausbildung
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3.6 Lehrgang ,,ABC-Erkundung*

Ziel der Ausbildung ist die Befahigung zur Bedienung und zum Betrieb des ABC-
Erkundungskraftwagens.

Ausbildungseinheit: | Zeit: Richt-/Groblernziele Inhalte: LZ | empfohlene
Die Teilnehmer missen: S: Methode:
Lehrgangsorgani- 2* | Uber Ablauf und Zielsetzung des - Organisatorisches 1 |Lehrvortrag
sation Lehrgangs informiert werden und am | _ Stundenplan
Lehrgangsende Gelegenheit zur ,
Kritik erhalten - Lemnziele
- Abschlussgesprach
Einsatzlehre 4* | ihren Einsatzauftrag innerhalb des - Auftrag und Aufgaben 1 | Unterrichts-
Aufgabenbereiches ABC-Schutz und | von Erkundungseinhei- gesprach /
des Zusammenwirkens mit anderen ten praktische
Einheiten sowie die sie betreffenden |- Einsatztaktik 1 | Unterweisung
Besonderheiten des ABC-Einsatz - Besonderheiten der
nennen, Standortbestimmungen ABC-Erkundung
selbststandig durchfihren und Wet- | v inde / Stand- 2
terhilfsmeldungen fertigen kénnen. ortbestimmungen
- Wetterhilfsmeldungen 2
- Zusammenwirken mit 1
anderen Einheiten
Fahrzeugkunde 3* | den ABC-Erkundungskraftwagen mit |- Beladeplan 2 | Unterrichts-
den Geraten bedienen und pflegen | Einsatzwert gesprach /
sowie Wartungsarbeiten in ihrem Praktische
Zustandigkeitsbereich nach Anlei- - Bedienung Unterweisung
tung selbststéndig durchfihren kén- | - Pflege / Wartung / Stations-
nen ausbildung
Radiologisches 6* | die auf dem ABC-Erkundungs- - Handhabung des radio- | 2 | Lehrvortrag/
Messsystem kraftwagen verlastete Strahlenmess- | logischen Messsystems Unterrichts-
ausstattung selbststandig bedienen im eingebauten und gesprach /
kénnen. abgesetzten Modus Praktische
- Handhabung der Mes- Unter-
serweiterung ,radioak- 2 | weisungen/
tiv“ Stations-
- Einsatzmdglichkeiten ausbildung
und —grenzen 1
Chemisches Mess- 8* | die auf dem ABC-Erkundungs- - Spur- und Messaus- 2 | Unterrichtsge-
system kraftwagen verlastete Spur- und stattung sprach / Prak-
Messausstattung fiir chemische - Handhabung des che- tische Unter-
Agenzien einschlieRlich Kampfstof- mischen Messsystems weisungen /
fen selbststandig bedienen kénnen. im eingebauten und Stations-
abgesetzten Modus ausbildung
- Einsatzmdglichkeiten
und -grenzen
Probenahmen von 2* | unter Beachtung moglicher Gefahr- | - Probenahmetechniken | 2 | Unterrichts-
radioaktiven, biologi- dungen durch ABC-Gefahrstoffe - Probelibergaben gesprach /
schen und chemi- einschliefllich Kampfstoffen und - Sicherheitsvorkehrun- Praktische
schen Agenzien entsprechender Eigenschutzmal3- gen Unter-
nahmen geeignete Probenahmen - Dokumentation / Proto- weisungen /
selbststandig durchfiihren kénnen koll Stations-
ausbildung
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ABC-Erkundung 9 | alle Aufgaben, die ihnen im ABC- - Spurarten, Spur- und Praktische
Erkundungseinsatz zugewiesen Messverfahren Unterweisung
werden, selbststandig und fachlich |- Kennzeichnung und / Einsatz-
richtig unter Beachtung der Sicher- Bewachung kontami- Ubungen
heitserfordernisse durchfiihren kon- nierter Gebiete
nen - Probenahme und Pro-
beberichte
- lokale Wetterdaten
Leistungsnachweis 1* | den Lernerfolg nachweisen gesamter Lehrstoff
Gesamt: 35* | 35 Stunden zivilschutzbezogene
Ausbildung
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3.7 Lehrgang ,,ABC-Dekontamination P/G*

Ziel der Ausbildun
Dekontamination

Feuerwehr-Dienstvorschrift 2 - FwDV 2

ist die Befahigung zur Handhabung der Fahrzeuge und Gerate der Einheiten ABC-
ersonen/Geréte.

Ausbildungseinheit Zeit Groblernziele Inhalte LZS empfohlene
Die Teilnehmer missen Methode
Lehrgangs- 2* |(iber Ablauf und Zielsetzung des - Organisatorisches 1 |Unterrichts-
organisation Lehrgangs informiert werden und am |_ Stundenplan gesprach
Lehrgangsende Gelegenheit zur Kritik .
erhalten - Lernziele
- Abschlussgesprach
Einsatzlehre 2* |ihren Einsatzauftrag innerhalb des - Auftrag und Aufgaben 1 |Unterrichts-
Aufgabenbereichs ABC-Schutz und von Dekontaminations- gesprach
des Zusammenwirkens mit anderen Einheiten
Einheiten sowie sie betreffenden - Besonderheiten des
Besonderheiten des ABC-Einsatzes Dekontaminationsein-
nennen kénnen satzes
> Einsatzablauf
> Einsatzstellenorgani-
sation
> Befehlsstrukturen
- Zusammenwirken mit
anderen Einheiten
Dekontamination 4* |die Grundbegriffe, Grundregeln und |- Dekontaminationsar- 2 |Unterrichts-
Verfahren der ABC-Dekontamination | ten, -verfahren, -mittel gesprach
erklaren kénnen - Einsatzmadglichkeiten
und -grenzen der De-
kontamination von Per-
sonen / Geréaten
- Sicherheitsbestim-
mungen
- Versorgung / Entsor-
gung
- Dekontaminationsstel-
len
- Organisatorischer Ab-
lauf
Fahrzeug- und Gera- 6* |die ABC-Dekontaminationsaus- - Beladeplan von Dekon-| 2 |Unterrichts-
tekunde rustung einschlieRlich der Einsatz- taminationsfahrzeugen gesprach /
moglichkeiten erklaren und Pflege- |- Bestandteile der De- 2 |praktische
und Wartungsmalinahmen nach An- | kontaminationsausstat- Unterweisung
leitung selbststéndig durchflhren tung
kénnen - Verwendungszweck 2
- Pflege und Wartung 3
Aufbau und Betrieb 20* |alle Arbeiten, die zum Aufbau und - Aufbau und Inbetrieb- 3 |Einsatzibun-
von Dekontaminati- Betrieb von Dekontaminationsstellen |nahme von Dekontami- gen
onsstellen P/G notwendig sind, nach Auftrag nationsstellen P/G
selbststandig und fachlich richtig - AuRerbetriebnahme
durchfiihren kénnen und Abbau von Dekon-
taminationsstellen P/G
- Verlastung der Dekon-
taminationsausristung
auf dem Fahrzeug unter
Einsatzbedingungen
Leistungsnachweis 1* |den Lernerfolg nachweisen gesamter Lehrstoff
Gesamtstundenzahil: 35* |35 Stunden zivilschutzbezogene

Ausbildung
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3.8 Lehrgang ,,Geratewarte*

Feuerwehr-Dienstvorschrift 2 - FwDV 2

Ziel der Ausbildung ist die Befahigung zur Wartung, Instandhaltung, Pflege und Priifung der Beladung
von Feuerwehrfahrzeugen und der persénlichen Ausriistung, soweit dies nicht in anderen Lehrgangen
vermittelt wird, sowie zur Durchfiihrung einfacher Wartungs- und Pflegearbeiten an Feuerwehrfahrzeu-

gen.
Ausbildungseinheit Zeit Groblernziele Inhalte LZS |empfohlene
Die Teilnehmer missen Methode
Lehrgangsorganisati- 2 |Uber Ablauf und Zielsetzung des - Organisatorisches 1 |Unterrichts-
on Lehrgangs informiert werden und am |_ Stundenplan gesprach
Lehrgangsende Gelegenheit zur Kritik .
erhalten - Lernziele
- Abschlussgesprach
Rechtsgrundlagen 4 |die fur ihre Tatigkeit bedeutsamen - Landesfeuerwehrge- 1 |Unterrichts-
Vorschriften nennen und ihren darauf | setz gesprach
beruhenden Aufgaben- und Verant- |- Geratesicherheitsge- 1
wortungsbereich erklaren kdnnen setz
- UVV Feuerwehren 2
- Gerateprufordnung 2
- Prifungs- und Benut- 2
zungshachweise
- Baurichtlinien 1
- Normen 1
- Verordnungen/ Rege- 1
lungen
- Gebrauchsanleitungen | 2
- Dienstanweisungen 2
Feuerwehrfahrzeuge 4 |vorgeschriebene Prifungen, War- - Art und Umfang durch- | 2 |Unterrichts-
tungs- und Pflegemalinahmen sowie | zuflhrender Arbeiten gesprach /
Stoérungsbeseitigung und Instandset- |- Durchfiihrung vorge- 3 |Stationsarbeit
zungsarbeiten in ihrem Zustandig- schriebener Arbeiten
keitsbereich selbststandig und fach- |- Nachweisung 3
lich richtig durchfiihren kdnnen
Feuerloschkreisel- 5 |vorgeschriebene Prifungen, War- - Art und Umfang durch- | 2 |Unterrichts-
pumpen tungs- und Pflegemallnahmen sowie | zufiihrender Arbeiten gesprach /
Stérungsbeseitigung und Instandset- |- Durchfiihrung vorge- 3 [Stationsarbeit
zungsarbeiten in ihrem Zustandig- schriebener Arbeiten
keitsbereich selbststandig und fach- |- Nachweisung 3
lich richtig durchfiihren kdnnen
Rettungsgerite 4 |vorgeschriebene Prifungen, War- - Art und Umfang durch- | 2 |Unterrichts-
tungs- und Pflegemafinahmen sowie | zufiihrender Arbeiten gesprach /
Stérungsbeseitigung und Instandset- |- Durchfiihrung vorge- 3 |[Stationsarbeit
zungsarbeiten in ihrem Zustandig- schriebener Arbeiten
keitsbereich selbststandig und fach- | Nachweisung 3
lich richtig durchfiihren kénnen
Persoénliche Schutz- 3 |vorgeschriebene Prifungen, War- - Art und Umfang durch- | 2 |Unterrichts-
ausriistung tungs- und PflegemalRnahmen sowie | zuflihrender Arbeiten gesprach /
Stérungsbeseitigung und Instandset- |- Durchfiihrung vorge- 3 [Stationsarbeit
zungsarbeiten in ihrem Zustandig- schriebener Arbeiten
keitsbereich selbststandig und fach- |- Nachweisung 3
lich richtig durchfiihren kdnnen
Kraftbetriebene Gerdte| 5 |vorgeschriebene Priifungen, War- - Art und Umfang durch- | 2 |Unterrichts-
tungs- und Pflegemafinahmen sowie | zufiihrender Arbeiten gesprach /
Storungsbeseitigung und Instandset- |- Durchfiihrung vorge- 3 |[Stationsarbeit
zungsarbeiten in ihrem Zustandig- schriebener Arbeiten
keitsbereich selbststandig und fach- | Nachweisung 3

lich richtig durchfiihren kénnen
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Loéschgerate 5 |vorgeschriebene Prufungen, War- - Art und Umfang durch- Unterrichts-
tungs- und PflegemalRnahmen sowie | zuflihrender Arbeiten gesprach /
keitsbereich selbststadndig und fach- schriebener Arbeiten
lich richtig durchftihren kénnen ; aus- |- Nachweisung
genommen Feuerléscher

Feuerloschschlauche 2 |vorgeschriebene Prifungen sowie - Art und Umfang durch- Unterrichts-
Reparaturen an Saug- und Druck- zufiihrender Arbeiten gesprach /
schlduchen selbststéndig und fachlich |- Durchfiihrung vorge- Stationsarbeit
richtig durchfiihren kénnen schriebener Arbeiten

- Nachweisung
Leistungsnachweis 1 |den Lernerfolg nachweisen gesamter Lehrstoff
Gesamtstundenzahl: 35
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3.9 Lehrgang , Atemschutzgeriatewarte*

Feuerwehr-Dienstvorschrift 2 - FwDV 2

Ziel der Ausbildung ist die Befahigung zur Wartung, Instandsetzung, Pflege und Priifung der Atem-

schutzgerate.
Ausbildungseinheit Zeit Groblernziele Inhalte LZS |empfohlene
Die Teilnehmer missen Methode
Lehrgangsorganisati- 2 |Uber Ablauf und Zielsetzung des - Organisatorisches 1 |Unterrichts-
on Lehrgangs informiert werden und am |_ Stundenplan gesprach
Lehrgangsende Gelegenheit zur Kritik .
erhalten - Lernziele
- Abschlussgesprach
Rechtsgrundlagen 2 |[die fur ihre Tatigkeit bedeutsamen - Landesfeuerwehrge- 1 |Lehrvortrag /
Vorschriften wiedergeben und ihren setz Unterrichts-
darauf beruhenden Aufgaben- und - Feuerwehr- 1 |gesprach
Verantwortungsbereich beschreiben Dienstvorschriften
kénnen - Unfallverhitungsvor- 2
schriften
- Normen 1
- Richtlinien 1
- landerspezifische Ver- 1
ordnungen / Regelun-
gen
- Gebrauchsanleitungen | 2
der Hersteller
Atemanschlisse 7 |die vorgeschriebenen Prifungen so- |- Bauteile / Funktion 2 |Unterrichts-
(Atemschutzmasken) wie Wartungs-, Instandsetzungs- und |_ Art und Umfang der 2 |gespréach/
Pflegemaflnahmen in ihnrem Zustén- | qurchzufiihrenden Ar- Praktische
digkeitsbereich selbststéndig und beiten Unterweisun-
fachlich richtig durchfihren konnen |_ prijfgerate 2 |gen/ Stati-
. onsarbeit
- Durchfiihrung der vor- 3
geschriebenen Arbei-
ten nach Gebrauchsan-
leitungen
- Nachweis durchgefihr- | 3
ter Arbeiten
Isoliergerate 19 |die vorgeschriebenen Prifungen so- |- Bauteile / Funktion 2 |wie oben
wie Wartungs-, Instandsetzungs- und |- Art und Umfang der 2
(Pressluftatmer) PflegemalRnahmen in ihrem Zustan- durchzufﬁhrengen Ar-
digkeitsbereich selbststandig und beiten
fachlich richtig durchfihren kdnnen |- Priifgeréate 2
- Durchfiihrung der vor- 3
geschriebenen Arbei-
ten nach Gebrauchsan-
leitungen
- Nachweis durchgefihr-| 3
ter Arbeiten
Reinigung und Desin- | 2 |vorgeschriebene Reinigungs- und - Art und Umfang durch- | 2 |Unterrichts-
fektion DesinfektionsmalRnahmen selbst- zufihrender Arbeiten gesprach /
standig und fachlich richtig durchfiih- |- Reinigungs- / Desinfek-| 2 |Praktische
ren kdnnen tionsausristung und — Unterweisun-
mittel gen / Stati-
- Trocknung 3 |onsarbeit
- Durchfiuihrung vorge- 3

schriebener Arbeiten
nach Gebrauchsanlei-
tungen
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Kompressoren und 2 |Kompressoren und Fillanlagen - Geréatetechnik / Bautei- Unterrichts-
Fullanlagen selbststandig und fachlich richtig be- | le gesprach /
dienen und vorgeschriebene War- - Art und Umfang vorge- Praktische
tungs- und PflegemalRnahmen selbst- | schriebener Arbeiten Unterweisun-
stéandig und fachlich richtig durchfiih- |- Durchfiihrung vorge- gen / Stati-
ren kénnen. schriebener Arbeiten onsarbeit
nach Gebrauchsanlei-
tung
Leistungsnachweis 1 |den Lernerfolg nachweisen. gesamter Lehrstoff
Gesamtstundenzahil: 35
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Lehrgang ,,Gruppenfihrer*

FwDV 2

Ziel der Ausbildung ist die Befahigung zum Fihren einer Gruppe, einer Staffel oder eines Trupps als
selbststandige taktische Einheit sowie die Leitung eines Einsatzes mit Einheiten bis zu einer Gruppe.

Ausbildungseinheit Zeit Groblernziele Inhalte LZS empfohlene
Die Teilnehmer missen Methode

Lehrgangsorganisati- 2 |lber Ablauf und Zielsetzung des - Organisatorisches 1 |Unterrichts-

on Lehrgangs informiert werden und am |- Stundenplan gesprach
Lehrgangsende Gelegenheit zur Kritik |- Lernziele
erhalten - Abschlussgesprach

Fiihren 1+2* \unter Beriicksichtigung von Fiih- - Flhrungsziele, Flh- 2 |Unterrichts-
rungsgrundsatzen und den Grundre- | rungsfunktionen gesprach
geln der Menschenfiihrung die Ziel- |- Flihrungsaufgaben
setzung der Flihrung sowie dig Fah- | Fiihrungsstile
rungsaufgaben auf Gruppenfihrer-
ebene auch in den besonderen Kon- |- Flihrungsperson-
flikt- und Belastungssituationen im lichkeit
Zivilschutz und bei der Katastrophen- |- Grundbedurfnisse und
hilfe erkldren sowie Hilfsangebote ihre Wertigkeit
anbieten konnen - Menschenfiihrung un-

ter erschwerten Bedin-
gungen

- Verhalten von Einsatz-
kraften und Betroffe-
nen unter grofRer phy-
sischer und psychi-
scher Belastung
(Stress)

Rechtsgrundlagen 5 |die fUr FUhrungskrafte bedeutsamen |- Zustandigkeiten und 2 |Unterrichts-
gesetzlichen Regelungen des Gefah- | Aufgabenverteilung gesprach
renabwehr-, Feuerwehr- und Katast- |- Einsatzleitung
rophenschutzrechts erklaren kénnen | Duldungs- und Hilfs-

pflichten

- Einschrankung von
Grundrechten

- Zwangsmittel

- Notwehr, Nothilfe

- Gefahrenlagen nach
Landesgesetz

- Amts- und Vollzugshil-
fe

- Sonderrechte (StVO)

Ausbilden 3 |die Aufgaben und die Verantwortung |- Vorbereitung 2 Unterrichts-
des Einheitsfihrers im Rahmen der | _ v1iivation gespréach
Aus- und Fortbildung und die Stand-
ortausbildung (Gruppendienste) erkla-|- Unterrichtsgestaltung
ren konnen - Lernziele

- Vorbildfunktion
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FwDV 2

Baukunde 2 |die baustoff- und bauteilbedingten - Brandverhalten von 2 |Unterrichts-
Gefahren im Brandfall beschreiben Baustoffen und Bautei- gesprach
und die erforderlichen Einsatzmal3- len
nahmen erklaren kénnen - Einsatzmallnahmen

ABC-Gefahrstoffe 2+3* |die Einsatzmdglichkeiten und - Einsatzgrundsatze 2 |Unterrichts-
-grenzen der Feuerwehr ohne Son- (FwDV 500; GAMS- gesprach /
derausrustung im ABC-Einsatz erkla- | Regel) Stationsarbeit
ren kénnen - Allgemeiner Einsatzab-

lauf

- Besonderheiten beim
Flhrungsvorgang, z.B.
Erkundungsschwer-
punkte, Beurteilungs-
kriterien,

- Einsatzmdglichkeiten
und -grenzen von Feu-
erwehren ohne Son-
derausstattung

- Heranziehen von Spe-
zialkraften, fachkundi-
gen Personen und zu-
standigen Behdrden

- stoffspezifische Gefah-
renabwehr und
Schutzmallnahmen

Brennen und 3+1* |auf der Grundlage erweiterter Kennt- |- Verbrennungsvorgang 2 |Unterrichts-

Léschen nisse Uber den Verbrennungsvorgang |- Begriffsbestimmungen 2 |gesprach
die Einsatzmoglichkeiten und - - Sicherheitstechnische 2
grenzen der Loschmittel unter takti- Kennzahlen
schen Gesichtspunkten beurteilen - Begriffsbestimmungen 2
konnen Explosion, Rauchgas-

durchziindung

- Brandverhalten von 3
ABC-Gefahrstoffen

- Einsatzmdoglichkeiten 3
und -grenzen der
Léschmittel

- Schaumberechnungen | 3

Fahrzeug- und 2+1* |[Einsatzfahrzeuge und -gerate -auch |- Einsatzmdglichkeiten 3 |Lehrvortrag/

Geratekunde der erganzenden Ausstattung des und -grenzen von Unterrichts-
Bundes- unter Berlicksichtigung des > Einsatzfahrzeugen gesprach /
Einsatzwertes taktisch richtig einset- > technischer Bela Praktische
zen kénnen dung Unterweisung

> erganzender Aus-
stattung des Bundes

Mechanik 2 |die Einsatzmdglichkeiten und - - Grundregeln der Me- 2 |Unterrichts-
grenzen der Gerate zur einfachen chanik gesprach /
Technischen Hilfeleistung erklaren - Hebel Stationsarbeit

kénnen

- Anschlagen von Lasten
- Rollen
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Rettung 2 |die Grundsatze zur Befreiung aus - Grundsatze der Befrei- Unterrichts-
lebensbedrohenden Zwangslagen ung aus lebensbedro- gesprach
erklaren und sie auf unterschiedliche | henden Zwangslagen,
Einsatzlagen anwenden kénnen z.B. von eingeschlos-
senen, verschitteten
oder eingeklemmten
Personen
Einsatzplanung 2+1* |die Zielsetzungen und Moglichkeiten |- Alarm- und Ausriicke- Unterrichts-
und —vorbereitung der Einsatzplanung und Einsatzvor- ordnung gesprach
bereitung erklaren kénnen - Feuerwehrplane
- Einsatzplane
- KatS-Plane
- Sonderschutzplane
> Zielsetzungen
> |nhalte
Einsatzlehre 3 |die auftretenden Gefahren an Ein- - Anwendung der Gefah- Unterrichts-
satzstellen erkennen, richtig beurtei- | renmatrix auf Fahr- gesprach /
len und entsprechende Gefahrenab- | zeudfiihrerebene Stationsarbeit
wehr- und Schutzmdglichkeiten erkla- |- Gefahrenursachen und
ren kdnnen -wirkungen
- Beurteilungskriterien
-Einsatzmalnahmen
Einsatztaktik 4 |den Fihrungsvorgang erklaren und |- Bedeutung und Ele- Unterrichts-
anwenden kénnen mente des Flhrungs- gesprach
vorgangs
- Erkundungsgrundsétze
- Beurteilungskriterien
- Taktikvarianten
- Taktikregeln
- Flhrung eines Einsatz-
abschnitts
Brandbekdmpfung 18+ |taktische Einheiten bis zur Starke - Vorgabe von Schaden- Einsatzubun-
und Hilfeleistung 2* |einer Gruppen im Lésch-, Hilfe- lagen mit zunehmen- gen (u.a.
leistungs- und ABC-Einsatz selbst- dem Schwierigkeits- auch Zug-
standig und fachlich richtig -auch im grad aus den Berei- Ubungen) /
Zivilschutz und der Katastrophenhilfe-| chen Brandbekamp- Planibungen
flhren kdnnen fung und Hilfeleistung
bei unterschiedlicher
Allgemeiner und Eige-
ner Lage
- Besonderheiten beim
Einsatz der erganzen-
den Bundesausstattung
Einsatzberichte 1 |die von der zustandigen Behorde Einsatzberichte flr Unterrichts-
geforderten Einsatzberichte anferti-  |Lésch- und Hilfeleis- gesprach
gen und deren Notwendigkeit erkla- tungseinsatze
ren kénnen
Unfallverhiitung 1 |die Bedeutung der Einhaltung der - Unfallverhiitungs- Unterrichts-
Unfallverhitungsvorschriften anhand | vorschriften gesprach
von Beispielen und die Verantwort- |- Unfallverhiitungs-
lichkeiten des Gruppenfihrers in die- | mallnahmen

sem Bereich erklaren kbnnen

- Verantwortlichkeiten
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Vorbeugender 2 |Ziele, MaBnahmen und Bedeutung |- Rettungswege Unterrichts-
Brandschutz des Vorbeugenden Brandschutzes - Brandabschnitte gesprach

als Teil des Vorbeugenden Gefahren- |- Rauch- und Wé&rme-

schutzes nennen sowie die aus Feu- | schutzanlagen

erwehrsicht bedeutsamen Fakten zu |- Ortsfeste Loschanla-

Funktion und Betrieb der wichtigsten | gen

Brandschutzeinrichtungen wiederge- |- Brandmeldeanlagen

ben kénnen
Brandsicherheits- 1 |die Aufgaben und Befugnisse des - Aufgaben und Befug- Unterrichts-
wachdienst Brandsicherheitswachdienstes erkla- | nisse nach Landes- gesprach

ren kdnnen recht

- Auftreten, Verhalten

Leistungsnachweis 4 |den Lernerfolg nachweisen gesamter Lehrstoff
Gesamtstundenzahl: 70 |einschlieRlich 10 Stunden zivilschutz-

bezogene Ausbildung
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4.2 Lehrgang ,Zugfiihrer”

Ziel der Ausbildung ist die Befahigung zum Flhren eines Zuges - einschliellich eines erweiterten Zuges

- sowie die Leitung eines Einsatzes mit Einheiten bis zur Starke einer erweiterten Zuges.

Ausbildungseinheit Zeit Groblernziele Inhalte LZS empfohlene
Die Teilnehmer mussen Methode
Lehrgangsorganisa- 2 |Uber Ablauf und Zielsetzung des - Organisatorisches 1 |Unterrichts-
tion Lehrgangs informiert werden uqd - Stundenplan gesprach
am Lehrgangsende Gelegenheit zur ,
Kritik erhalten - Lernziele
- Abschlussgesprach
Rechtsgrundlagen 1+2* |die gesetzlichen Regelungen zur - Rechtsstellung, Zu- 3 |Unterrichts-
Einsatzleitung -auch im Zivilschutz | sténdigkeiten, Befug- gesprach /
und bei der Katastrophenhilfe- er- nisse des Einsatzlei- Gruppenar-
klaren und anwenden kénnen ters nach Landesrecht beit
- bundesgesetzliche
Regelungen zum Zi-
vilschutz und der Ka-
tastrophenhilfe
- mitwirkende Einheiten
und Einrichtungen
Ausbilden 5 |die Voraussetzungen fiir eine ziel- |- Moglichkeiten und 2 |Unterrichts-
gruppengerechte Standortausbil- Prinzipien der Ausbil- gesprach /
dung erklaren und beurteilen kon- dung Gruppenar-
nen > Taktische Aufgaben beit
> Planlbungen
> Einsatzibungen
- Ausbildungsvorgaben,
-inhalte, -organisation
Fiithren 3+3* |die Zusammenhange zwischen - Flhrungspersonlich- 2 |Unterrichts-
Fahrungspersoénlichkeit, Fihrungs- | keit gesprach /
verhalten und Fuhrungsstilen erkla- |- Fiihrungsverhalten Rollenspiele /
ren und Losungsmaglichkeiten fir | Fijhrungsstile Gruppenar-
Flhrungsaufgaben auch in beson- | Eiih isati beiten
deren Konflikt- und Belastungssitua- uhrungsorganisation
tionen -auch im Zivilschutz und in |- Erkennen von beson-
der Katastrophenhilfe- erklaren deren Belastungssitu-
kénnen ationen
- mdgliche Ursachen
besondere Belas-
tungssituationen / Ex-
tremsituationen
- Méglichkeiten der
Stressvorbeugung, -
vermeidung und -
begrenzung
Einsatzplanung und —| 2 |Grundséatze flr die Erstellung von |- Alarm- und Ausriicke- | 2 |Unterrichts-
vorbereitung Einsatzunterlagen erklaren kbnnen | ordnung gesprach /
- Ortsbeschreibung, Stationsar-
Objektkunde und - beit
beurteilung

- Einsatzplane
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Brandbekampfung 37 |taktische Einheiten bis zur Starke |- FwDV 3 Planiibungen
und Hilfeleistung +5* |eines erweiterten Zuges ohne Son- |_ FwDV 100 / Einsatz-
derausristung im Losch-, Hilfe- Ubungen /
leistungs- und ABC-Einsatz -auch |~ F\_'.VDV 500 Unterrichts-
im Zivilschutz und bei der Katastro- |- Flhrungssystem gesprach
phenhilfe- selbststandig und fachlich| Fernmeldeoraanisati-
richtig fihren und Einsatzleiterfunk- on 9
tion Ubernehmen kénnen - Wasserférderung iiber
lange Wege
Kolonnenfahrt
Baukunde 2 |an Hand unterschiedlicher Merkma- |- Bauarten u. -weisen Unterrichts-
le an Gebauden die eventuell auf- | ki =66 am Bauwerk gesprach
tretenden Gefahren im Einsatzfall ) .
erkennen und die erforderlichen - Feuerwiderstande
MafRnahmen erklaren kénnen - Einflussgréfen fur
Feuerwiderstande
Neuentwicklungen 2 |aktuelle Neuentwicklungen im Feu- |Aktuelle Themen Unterrichts-
erwehrwesen kennenlernen und gesprach
Anderungen in Bezug auf die Aus-
bildung und Einsatztaktik erklaren-
kdénnen
Vorbeugender 2 [die Vorteile und Einsatzgrenzen - stationare Léschanla- Unterrichts-
Brandschutz insbesondere von technischen gen gesprach
MaRnahmen des Vorbeugenden - Rauch- und Warme-
Gefahrenschutzes erklaren kénnen | abzugsanlagen
- Einsatzhinweise
Leistungsnachweis 4 |den Lernerfolg nachweisen gesamter Lehrstoff
Gesamtstundenzahl: | 70 |einschlief3lich 10 Stunden zivil-

schutzbezogene Ausbildung
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4.3 Lehrgang ,Verbandsfiihrer

Feuerwehr-Dienstvorschrift 2 - FwDV 2

Ziel der Ausbildung ist die Befahigung zum Fihren von Einheiten tber dem erweiterten Zug (Flihrungsstufe C:
Fihren mit einer Fiihrungsgruppe) sowie zur Leitung auch von Einsatzen mit Einheiten verschiedener Aufgabenbe-
reiche auf der Grundlage der Feuerwehr-Dienstvorschrift 100 (FwDV 100).

Ausbildungseinheit Zeit Groblernziele Inhalte LZS |empfohlene
Die Teilnehmer missen Methode
Lehrgangsorganisati- 2 |Uber Ablauf und Zielsetzung des - Organisatorisches 1 |Unterrichtsge-
on Lehrgangs informiert werden und am |- Stundenplan sprach
Lehrgangsende Gelegenheit zur Kritik|- Lernziele
erhalten - Abschlussgesprach
Rechtsgrundlagen 2 |die fir die Zusammenarbeit von Be- |- Landesgesetz zur Ge- 2 |Unterrichtsge-
hérden und Organisationen der Ge- fahrenabwehr sprach
fahrenabwehr bedeutsamen gesetzli- |- Feuerwehr-, Zivil- und
chen Regelungen praxisbezogen Katastrophenschutzge-
erklaren kénnen setz
- Behdrden der Gefah-
renabwehr
- Zustandigkeiten
- Befugnisse
- Unterstellungsverhalt-
nisse
- Amts- und Vollzugshilfe
- Grundsatze fur die
Zusammenarbeit an
Einsatzstellen
Aufgabenbereiche im 1 |die auf Grundlage der gesetzlichen |- Aufgabenstellung 1 |Lehrvortrag/
Zivil- und Katastro- Regelungen im Katastrophenschutz | Gjiederung Unterrichts-
phenschutz mitwirkenden Aufgabenbereiche und | Ausstattun gesprach
Organisationen sowie deren Aufga- ) 9
benstellung und Ausstattung wieder- |- €rganzende Ausstat-
geben kénnen tung
Flihrungssystem 2 |die Besonderheiten in der Anwen- - Schwerpunkte: 2 |Unterrichts-
dung des Fiihrungssystems beim - Fiihrungsvorgang gesprach
Fuhren von Verbanden und in der - Filhrunasoraanisation
Einsatzleitung erklaren kénnen gsorg
- FOhrungsmittel
Fiihrungsorganisation| 4 |- die Fihrungsstufen ,A“, ,B“, ,C" - Fihrungsstufen nach 1 |Lehrvortrag/
und ,D“ nennen und die Fihrungs- | FwDV 100 Unterrichts-
einheiten zuordnen kénnen - Flhrungseinheiten 2 |gesprach
- die Gliederung und die Zusammen- |_ Gjiederung und Um- 2
arbeit in einer Einsatzleitung wie- fang einer Einsatzlei-
dergeben kdnnen tung
- die Funktionen in der FUhrungs- - Funktionen in einer 3
gruppe fachlich richtig und selbst- Fiihrungsgruppe

standig ausfiihren kdnnen
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Fiuhrungsvorgang / 18 |- FUhrungsebenen entsprechend des |- Filhrungsebenen Einsatzibun-
Arbeiten in und mit Schadensereignisses selbststéandig |- Einsatzabschnitte nach gen/ Plan-
der Fiihrungsgruppe und fachlich richtig festlegen kénnen | ymfang des Einsatzes, Ubungen
- die in einer Einsatzleitung beim Ein- | :3umlicher GréRe und
satz von mehreren Ziigen notwendi- |art der Tatigkeit
gen Fuhrungsmittel selbststandig ) .
und fachlich richtig einsetzen kén- |-, Lageskizzen, Krafte-
nen Ubersicht
- die Aufgaben anderer am Einsatz |- Zusammenarbeit mit
beteiligter Organisationen erklaren |Polizei, Rettungsdienst,
kénnen THW
- die Aufgaben von Fachberatern und | Fachberater und Ver-
Verbindungspersonen erklaren kon- |pindungspersonen
nen
- alle Fihrungsaufgaben innerhalb - Einsatzleiter
einer Einsatzleitung und Einsatzab- |- Fihrungsassistenten
schnittsleitung Gbernehmen kdnnen |- Einsatzabschnittsleiter
Fiihrungsmittel 2 |fernmeldetaktische Strukturen beim | Fernmeldeorganisation Unterrichts-
Einsatz mehrerer Zlge selbststandig Kanalvergabe ’ gesprach /
anwenden kénnen - Fernmeldeskizze Einsatzubun-
gen / Plan-
Ubungen
Offentlichkeitsarbeit 2 |die Rechte und Pflichten des Einsatz- - rechtliche Bestimmun- Unterrichts-
leiters bei der Offentlichkeitsarbeit gen gesprach
erklaren konnen. - Umgang mit Schau-
lustigen und Medien-
vertretern
Anlegen von Ubungen| 1 |die Voraussetzungen fiir eine Ubung |Ubungsgestaltung auf Lehrvortrag /
fur die ,FUhrungsgruppe® nennen den Fihrungsebenen Unterrichts-
kénnen »Zug“ und ,Einsatzab- gesprach
schnitt*
Leistungsnachweis 1 |den Lernerfolg nachweisen gesamter Lehrstoff
Gesamtstundenzahil: 35
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4.4 Lehrgang ,Einfiihrung in die Stabsarbeit*

Feuerwehr-Dienstvorschrift 2 - FwDV 2

Ziel der Ausbildung ist die Befahigung zur selbststandigen Flihrung eines Sachgebietes in einer stabs-
mafig arbeitenden Einsatzleitung.

Ausbildungseinheit Zeit Groblernziele Inhalte LZS |empfohlene
Die Teilnehmer missen Methode
Lehrgangsorganisati- 2 |Uber Ablauf und Zielsetzung des - Organisatorisches 1 |Unterrichtsge
on Lehrgangs informiert werden und am |- Stundenplan sprach
Lehrgangsende Gelegenheit zur Kritik|- Lernziele
erhalten - Abschlussgesprach
Filhrungssystem 6 |das Flhrungssystem beim stabsma- |- Flihrungsorganisation 3 |Unterrichts-
Rigen Fuhren erkldren und anwenden | > Gliederung von Fuh- gesprach /
kénnen rungsstaben Stationsarbeit
> Aufgaben und Zu-
standigkeiten der
Stabsmitglieder
- Flhrungsvorgang
> Arbeitsablaufe,
> Arbeitsweisen und
-verfahren beim stabs-
maRigen Fihren
- FUhrungsmittel
> Vordrucke
> Einsatzunterlagen
> Lagekarten
Zusammenarbeit bei 2 |die Struktur anderer Dienststellen und - Behérden und Organi- 3 |Unterrichts-
der Gefahrenabwehr Einheiten sowie die Grundsatze der sationen mit Sicher- gesprach
Zusammenarbeit im Stab beschrei- heitsaufgaben
ben und anwenden kénnen - Anforderungsverfahren
- Grundsatze fur die
Zusammenarbeit im
Stab
Vorbereitende 2 |erklaren kénnen, welche Moglichkei- |- Gefahrenanalyse, Not- | 3 |Unterrichts-
MaBnahmen ten der Einsatzplanung und - fallplanung gesprach
vorbereitung fur Grof3schadenlagen |- Alarmierungsregelun-
bzw. den Katastrophenfall als Grund- | gen
lage flr eine wirkungsvolle Stabsar- |- Katastrophen- und
beit bestehen und Einsatzunterlagen | Sonderschutzplane
gezielt auswerten bzw. anwenden - Aufstellung und Ausbil-
kénnen dung von Katastro-
phenschutz-Einheiten
- Alarmierung / Warnung
der Bevolkerung
- Fhrungs- und Fern-
meldeorganisation
Stabsiibungen 22 |in allen Stabsfunktionen selbststandig |Einsatz in unterschiedli- 3 |Stationsarbeit
und fachlich richtig arbeiten kdnnen |chen Stabsfunktionen / Planibun-
gen
Leistungsnachweis 1 |den Lernerfolg nachweisen gesamter Lehrstoff
Gesamtstundenzahl: 35
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Lehrgang ,,Fiihren im ABC-Einsatz*

Feuerwehr-Dienstvorschrift 2 - FwDV 2

Ziel der Ausbildung ist die Befahigung zum taktisch richtigen Einsatz der ABC-Ausriistung und zum Fih-
ren entsprechend ausgebildeter taktischer Einheiten im ABC-Einsatz.

Ausbildungseinheit Zeit Groblernziele Inhalte LZS | empfohlene
Die Teilnehmer missen Methode
Lehrgangsorganisati- | 2* |lber Ablauf und Zielsetzung des - Organisatorisches 1 |Unterrichts-
on Lehrgangs informiert werden und am |- Stundenplan gesprach
Lehrgangsende Gelegenheit zur Kritik |- Lernziele
erhalten - Abschlussgesprach
Grundlagen des ABC- | 3* |die flir ABC-Einséatze der Feuerwehr |- Taktik des ABC- 2 |Unterrichts-
Einsatzes geltenden Richtlinien erklaren kénnen | Einsatzes nach FwDV gesprach
500
- Einsatzvorbereitung
- Einsatzabwicklung
- Einsatznachbereitung
- Einsatzmaoglichkeiten
und —grenzen von tak-
tischen ABC-Einheiten
Zustandigkeiten im 1* |die Grundsatze des Zusammenwir- |- Aufgabentrager 2 |Unterrichts-
ABC-Einsatz kens von ABC-Einheiten mit anderen | zystandigkeiten gesprach
Organ|§at|qn§n und Aufggbentragern - Unterstellungsverhilt-
- auch im Zivilschutz und in der Ka- isse / Weisunasbe-
tastrophenhilfe- erklaren konnen nisse Isung
rechtigung
- Zusammenarbeit
Einsatztaktik bei che- | 7* |die Einsatztaktik bei Einsatzen mit - Gefahrengruppen 3 |Unterrichts-
mischen Gefahrstof- chemischen Gefahrstoffen entspre- |- Beurteilungswerte gesprach /
fen chend der spezifischen Einsatzrichtli- |- MaRnahmengruppen Planibung
nie erklaren und anwenden kénnen |- Taktik bei Einsatzen
mit chemischen Stof-
fen nach FwDV 500
Teil 1IC
Einsatztaktik bei bio- 2* |die Einsatztaktik bei Einsatzen mit - Risiko- und Gefahren- 3 |Unterrichts-
logischen Gefahrstof- biologischen Gefahrstoffen entspre- gruppen gesprach /
fen chend der spezifischen Einsatzrichtli- |- Beurteilungswerte Plantbung
nie erklaren und anwenden kénnen
- Taktik bei Einsatzen
mit biologischen Stof-
fen nach FwDV 500
Teil 1IB
Einsatztaktik bei ra- 8* |die Einsatztaktik bei Strahlenschutz- |- Gefahrengruppen 3 |Unterrichts-
dioaktiven Gefahrstof- einsatzen entsprechend der spezifi- |- Beurteilungswerte gesprach /
fen schen Einsatzrichtlinie erklaren und |- Grundlagen der Eigen- Planibung

anwenden kénnen

schaften radioaktiver
Stoffe und deren Strah-
lung zur Beurteilung
bestehender Gefahren
- Biologische Wirkung
der Strahlung
- Taktik bei Einsatzen
mit radioaktiven Stoffen
nach FwDV 500
Teil 1A
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Feuerwehr-Dienstvorschrift 2 - FwDV 2

Informationssysteme

3*

Informationssysteme unterschiedli-
cher Art fir ABC-Einsatze selbststan-
dig und gezielt nutzen und erhaltene
Informationen zielgerichtet auswerten
und bewerten kdnnen

- Ubersicht Mittel zur
stoffspezifischen Infor-
mationsgewinnung

- Praktischer Einsatz von
Mitteln zur Informati-
onsgewinnung

- Zusammenarbeit mit
TUIS

- Nutzung von Daten-
banken

Unterrichts-
gesprach /
Gruppenar-
beit

Fahrzeug- und
Geratekunde

2*

Den taktischen Einsatzwert von ABC-
Einsatzfahrzeugen erklaren kdnnen

- Einsatzmdglichkeiten
und -grenzen der ABC-
Fahrzeuge und ihrer
Ausristung

Unterrichts-
gesprach

Messen

6*

selbststandig und fachlich richtig
Messergebnisse auf geeignete Art
und Weise zielgerichtet beschaffen,
zusammenfassen, bewerten und wei-
tergeben kdnnen sowie geeignete
Maflnahmen daraus ableiten kdnnen.

- Einsatzmdglichkeiten
und -grenzen der
Mess-, Nachweis- und
Splrausstattung

- Messtaktik

- Wetterparameter
- Ausbreitungsmodelle

- Festlegung
> der Messorte
>von Messrastern

- Erteilung von Spar- und
Messauftragen

- Veranlassung von Pro-
benahmen

- Festlegung von Probe-
nahmenrastern

- Interpretation, Doku-
mentation und Weiter-
meldung von Mess-
und Spurergebnissen
sowie Proben

- Kennzeichnung, Uber-
wachung und Darstel-
lung kontaminierter Be-
reiche

W NN W

Unterrichts-
gesprach /
Gruppenar-
beit

Objektkunde

5*

objektspezifische Besonderheiten im
Umgang mit Gefahrstoffen kennen
lernen und

- Besichtigung / Vorstel-
lung von Betrieben und
Einrichtungen

alternativ:

- Vorstellung anderer
Einrichtungen, Organi-
sationen der ABC-
Abwehr (z. B. TUIS,
Task-Forces, ZUB)

Praktische
Unterweisung

Einsatzlehre

15*

die erworbenen Kenntnisse in der
Anwendung des Fihrungsvorgangs
bei ABC-Einsatzen lagebezogen tak-
tisch richtig anwenden kdnnen.

- Anwendung des Fih-
rungsvorganges im
ABC-Einsatz bei unter-
schiedlichen Lagen

- Planiibungsauswertung

Planlibungen

Einsatziibungen

15*

die erworbenen Kenntnisse lagebe-
zogen im Rahmen von komplexen
Einsatziibungen richtig anwenden
koénnen.

Einsatzibun-
gen

Leistungsnachweis

1*

den Lernerfolg nachweisen.

gesamter Lehrstoff
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Gesamtstundenzahl:

70

70 Stunden zivilschutzbezogene
Ausbildung fir ABC-Unterfiihrer und
ABC-Fihrungskrafte
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4.6 Lehrgang ,Leiter einer Feuerwehr*

Feuerwehr-Dienstvorschrift 2 - FwDV 2

Ziel der Ausbildung ist die Befahigung zur Leitung einer Feuerwehr in organisatorischer und verwal-

tungsmaRiger Hinsicht.

Ausbildungseinheit Zeit Groblernziele Inhalte LZS |empfohlene
Die Teilnehmer missen Methode
Lehrgangsorganisati- 2 |Uber Ablauf und Zielsetzung des - Organisatorisches 1 |Unterrichtsge-
on Lehrgangs informiert werden und am |_ styndenplan sprach
Lehrgangsende Gelegenheit zur Kritik .
- Lernziele
erhalten
- Abschlussgesprach
Rechtsgrundlagen 10 |aus den entsprechenden Rechts- - Hierarchie der Rechts- 3 |Unterrichtsge-
grundlagen ihre Aufgaben, Zustandig- | normen sprach /
keiten und Befugnisse als Leiter einer |- Feuerwehr- und Katast- Gruppenarbeit
Feuerwehr ableiten kénnen rophenschutzrecht
- Kommunalrecht
- Verwaltungsrecht
- Haftungsrecht
- Vereinsrecht (BGB)
Organisation und Ge- 1 |die organisatorischen MalRhahmen - Organigramm 2 |Unterrichtsge-
schéftsverteilung zur Leitung einer Feuerwehr erklaren |_ Geschaftsverteilungs- spréch
kénnen plan
Haushaltswesen und 6 |die grundlegenden Regelungen der - Bedarfsplanung 3 |Unterrichts-
Beschaffung Haushaltsfihrung erklaren und an- - Beschaffungsplan gesprach /
wenden kénnen ~Haushaltsplan Rollenspiel
- Ausschreibung
- Zuschusse und Forder-
richtlinien
- Beschaffung
- Bevorratung
- Geratenachweis
Soziale Fiirsorge 4 |Regelungen der sozialen Absicherung| - Personalzuwendungen | 3 |Unterrichts-
der Feuerwehrangehdrigen auf kon- - Unfallverhiitung gespréach /
krete Beispiele anwenden und bewer- | Geratepriiffordnun Gruppenar-
ten kénnen pru ung beit
- Versicherungsschutz
- Einsatznachbereitung
Personalplanung 8 |allgemeine Fiihrungsgrundsatze so- - Menschenfihrung 3 |Unterrichts-
und —fiihrung wie personalbezogene Planungen - Gesprachsfiihrung gesprach /
erklaren und diese auf eigene Ver- - Fiihrungsverhalten Rollenspiel /
haltnisse Ubertragen kdnnen Gruppenar-
- Organe der Feuerwehr beit

- Aufnahmen, Entlas-
sungen
- Wahlverfahren

- Personalstruktur
- Ausbildungsplanung
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Offentlichkeitsarbeit

die Bedeutung, Ziele und Moglichkei-
ten der Offentlichkeitsarbeit erklaren
kénnen

- Mitgliederwerbung

- Zusammenarbeit mit
Presse, Rundfunk,
Fernsehen

- Verdffentlichungen

- Veranstaltungen

- Nutzung neuer Medien

- Férderung des Anse-
hens

Unterrichtsge-
sprach /
Gruppenarbeit

Leistungsnachweis

den Lernerfolg nachweisen

gesamter Lehrstoff

Gesamtstundenzahl:
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4.7 Lehrgédnge , Ausbilder in der Feuerwehr*

Feuerwehr-Dienstvorschrift 2 - FwDV 2

Ziel der Ausbildung ist die Befahigung zur Durchfiihrung theoretischer und praktischer Ausbildung in den
nicht an Landesfeuerwehrschulen durchgefiihrten Lehrgangen.

Ausbildungseinheit

Zeit

Groblernziele
Die Teilnehmer missen

Inhalte

LZS:

empfohlene
Methode

Lehrgangsorganisati-
on

Uber Ablauf und Zielsetzung des
Lehrgangs informiert werden und am
Lehrgangsende Gelegenheit zur Kritik
erhalten

- Organisatorisches
- Stundenplan

- Lernziele

- Abschlussgesprach

Unterrichts-
gesprach

Rechtsgrundlagen
und Organisation

wissen, auf welchen gesetzlichen
Vorgaben, die Ausbildung der Freiwil-
ligen Feuerwehr beruht

- Landesfeuerwehrge-
setze, Feuerwehr-
Dienstvorschriften, Un-
fallverhitungsvorschrif-
ten

- Kostentrager, Kosten-
ersatz

- Dienstpflichten

- Freistellung
- Zuschussregelungen

- Voraussetzungen fur
die Teilnahme an Lehr-
gangen

- Aufgaben der Feuer-
wehrfihrung

- Mitwirkende in der
Ausbildung

- Ausbildungsorganisati-
on

- Ausbildungsnachweise

Lehrvortrag /
Unterrichts-
gesprach

Grundlagen des Aus-
bildens

- die besonderen Anforderungen an
die Einsatzkrafte und die daraus re-
sultierenden Besonderheiten fir die
Ausbildung erklaren kénnen

- die Faktoren, die die Motivation
beeinflussen und deren Wirkung im
Unterrichtsgeschehen erklaren kdn-
nen.

- die Strukturen und Faktoren, die die
Unterrichtsgestaltung beeinflussen
sowie deren Zusammenhange und
Abhangigkeiten erklaren kdnnen

- Grundlagen menschli-
chen Verhaltens und
Lernens (Gehirnleis-
tung, Entstehung und
Auswirkung von Stress,
Drill)

- der Ausbilder

- Stufen des Lernens

- Lernziele

- Lerninhalte

- Ausbildungsmethoden

- Medien

- Lernzielkontrolle

- Organisatorischer
Rahmen

Unterrichts-
gesprach /
Gruppenar-
beit
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Lehrgangs- und Unter-| 21 |- die didaktischen Abhangigkeiten - Gestaltung eines Lehr- | 3 |Unterrichts-
richtsgestaltung und Zusammenhange der einzelnen| gangsplanes gesprach /
in der FwDV 2 geforderten Ausbil- Stationsarbeit

dungseinheiten erklaren und auf
den konkreten Lehrgang anwenden

kénnen Lehriibung /
- auf der Grundlage von vorgegebe- |- Unterrichtsvorberei- 3 |Rollenspiel /

nen Lernzielen fur eine konkrete tung, Lehribungen und Unterrichts-

Zielgruppe Unterricht methodisch Nachbesprechungen gesprach

und didaktisch sinnvoll planen und
selbststandig und fachlich richtig
gestalten kdnnen

Leistungsnachweis 1 |den Lernerfolg nachweisen gesamter Lehrstoff
Gesamtstundenzahl: 35
5 Fortbildung

Lernziele, Inhalte und Methoden werden im Einzelfall festgelegt.
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H. Ministerium fiir Ernihrung, Landwirtschaft,
Verbraucherschutz und Landesentwicklung

Offentliche Bekanntmachung
zur Verordnung zur Anderung der Verordnung
iiber das Landes-Raumordnungsprogramm Niedersachsen
(LROP)

Bek. d. ML v. 10. 10. 2012 — 303-20 302/25-9-2 —

Am 3. 10. 2012 ist die Verordnung zur Anderung der Ver-
ordnung tber das Landes-Raumordnungsprogramm Nieder-
sachsen (LROP) vom 24. 9. 2012 (Nds. GVBL S. 350) in Kraft
getreten.

Gemif § 11 Abs. 2 ROG vom 22. 12. 2008 (BGBI. I S. 2986),
zuletzt gedndert durch Artikel 9 des Gesetzes vom 31. 7. 2009
(BGBL. I S. 2585), liegen der Text der Anderungsverordnung,
die zeichnerischen Darstellungen und die Begriindung mit
den Ergebnissen der Umweltpriifung einschliefSlich der zu-
sammenfassenden Erklirung und der Aufstellung der Uber-
wachungsmafinahmen beim ML (oberste Landesplanungsbe-
horde) in folgenden Dienstgebduden aus und kénnen dort zu
den angegebenen Zeiten von jedermann eingesehen werden:

— Niedersidchsisches Ministerium fir Erndhrung, Landwirt-
schaft, Verbraucherschutz und Landesentwicklung, Refe-
rat 303, Dienstgebdude Calenberger Esplanade 3, 30169 Han-
nover, 4. OG, Zimmer 03, Einsichtmoglichkeit wie unten
angegeben oder nach Vereinbarung, Tel.: 0511 120-8636,

— Regierungsvertretung Braunschweig, Bohlweg 38, 38100
Braunschweig, Zimmer 105, Einsichtmdéglichkeit wie unten
angegeben oder nach Vereinbarung, Tel.: 0531 484-1002,

— Regierungsvertretung Liineburg, Behordenzentrum, Auf
der Hude 2, 21339 Liineburg, Zimmer 3.110, Einsichtmog-
lichkeit wie unten angegeben oder nach Vereinbarung,
Tel.: 04131 15-1325 oder 15-1321,

— Regierungsvertretung Oldenburg, Landesbehoérdenzentrum,
Theodor-Tantzen-Platz 8, 26122 Oldenburg, Zimmer 221,
Einsichtmoglichkeit wie unten angegeben oder nach Ver-
einbarung, Tel.: 0441 799-2318.

Die regelméfligen Dienstzeiten sind montags bis donners-
tags von 9.00 bis 12.00 Uhr und von 14.00 bis 15.30 Uhr so-
wie freitags von 9.00 bis 12.00 Uhr.

Zugleich stehen die Unterlagen gemifs § 3 Abs. 7 NROG
vom 18. 7. 2012 (Nds. GVBL. S. 252) mindestens einen Monat
im Internet unter der Internetadresse www.raumordnung.nie-
dersachsen.de zur Verfiigung.

Es wird darauf hingewiesen, dass

— eine beachtliche Verletzung von Verfahrens- und Form-
vorschriften gemafl § 12 Abs. 1 Satz 1 Nrn. 1 und 2 ROG
sowie gemdfl § 7 Abs. 1 Satz 2 i. V. m. Satz 1 NROG (vor-
mals § 10 Abs. 1 Satz 1 und Abs. 2 Nr. 1 Halbsatz 1 NROG
i. d. F. vom 7. 6. 2007 [Nds. GVBL. S. 223] — im Folgen-
den: NROG 2007 —),

— beachtliche Mingel des Abwégungsvorgangs gemafl § 12
Abs. 3 ROG (vormals § 10 Abs. 2 Nr. 2 NROG 2007) sowie

— eine beachtliche Verletzung der Vorschriften tiber die Um-
weltprifung gemafl § 12 Abs. 4 ROG (vormals § 10 Abs. 2
Nr. 1 Halbsatz 2 NROG 2007)

fiir die Rechtswirksamkeit des Landes-Raumordnungsprogramms
unbeachtlich werden, wenn sie nicht innerhalb eines Jahres
seit Bekanntmachung der o. g. Verordnung zur Anderung der
Verordnung tiber das Landes-Raumordnungsprogramm Nie-
dersachsen (LROP) im Nds. GVBI. vom 2. 10. 2012 geltend ge-
macht worden sind; dies gilt entsprechend fiir die Verletzung
von Vorschriften nach dem NROG 2007, soweit das Verfahren
zur Anderung des Landes-Raumordnungsprogramms noch
nach altem Recht durchgefiihrt wurde. Eine Geltendmachung
hat unter Darlegung des die Verletzung begrindenden Sach-
verhalts gegeniiber dem Niedersidchsischen Ministerium fiir
Erndhrung, Landwirtschaft, Verbraucherschutz und Landes-
entwicklung, Postfach 243, 30002 Hannover, zu erfolgen.

— Nds. MBL. Nr. 36/2012 S. 826

826

I. Justizministerium

Einrichtung einer Zentralen Stelle
»Organisierte Kriminalitit und Korruption®

AVd. MJv. 11.10. 2012 — 3261-404.7 —

— VORIS 33200 —

Bezug: AV v. 30. 6. 2011 (Nds. MBL. S. 465)
— VORIS 33200 —

Die AV wird mit Wirkung vom 1. 11. 2012 wie folgt geédn-
dert:

In Nummer 2.3 werden nach dem Wort ,Netzwerks“ die Worte
»gemdf § 14 EJG” eingefiigt.

— Nds. MBI. Nr. 36/2012 S. 826

Landesamt fiir Geoinformation
und Landentwicklung Niedersachsen

Feststellung gemafl § 6 NUVPG
(Vereinfachte Flurbereinigung Gieboldehausen,
Landkreis Géttingen)

Bek. d. LGLN v. 11. 10. 2012
— 33-611-2447-Gieboldehausen —

Die Regionaldirektion Northeim des LGLN hat dem Ge-
schéftsbereich 3 des LGLN den Wege- und Gewdsserplan mit
landschaftspflegerischem Begleitplan nach § 41 FlurbG fiir das
vereinfachte Flurbereinigungsverfahren Gieboldehausen, Land-
kreis Gottingen, vorgelegt, auf dessen Grundlage der Ausbau
der gemeinschaftlichen und offentlichen Anlagen erfolgt.

Auf der Grundlage dieses Wege- und Gewdsserplans mit
landschaftspflegerischem Begleitplan ist gemédfs § 6 NUVPG
nach einer allgemeinen Vorpriifung des Einzelfalles gemafd § 5
NUVPG festzustellen, ob fiir das Vorhaben — Bau der gemein-
schaftlichen und o6ffentlichen Anlagen i. S. des FlurbG — eine
Umweltvertraglichkeitspriifung durchzufiihren ist.

Diese allgemeine Vorpriiffung hat fiir das vereinfachte
Flurbereinigungsverfahren Gieboldehausen ergeben, dass von
dem Vorhaben keine erheblichen nachteiligen Umweltaus-
wirkungen zu erwarten sind.

Gemifl § 6 NUVPG wird hiermit festgestellt, dass fur das
Vorhaben keine Verpflichtung zur Durchfithrung einer Um-
weltvertraglichkeitspriifung besteht.

— Nds. MBL. Nr. 36/2012 S. 826

Niedersichsischer Landesbetrieb
fiir Wasserwirtschaft, Kiisten- und Naturschutz

) Vorliufige Sicherung
des Uberschwemmungsgebietes des Lendengrabens
im Landkreis Diepholz

Bek. d. NLWKN v. 24. 10. 2012 — 62023/01/4924422 —

Der NLWKN hat den Bereich des Landkreises Diepholz, der
von einem hundertjdhrlichen Hochwasser des Lendengrabens
tberschwemmt wird, ermittelt und in Arbeitskarten dargestellt.
Die Arbeitskarten werden hiermit 6ffentlich bekannt gemacht.
Das Uberschwemmungsgebiet gilt ab dem Tag nach dieser
Bek. nach § 115 Abs. 5 NWG vom 19. 2. 2010 (Nds. GVBL. S. 64),
zuletzt gedndert durch § 87 Abs. 3 des Gesetzes vom 3. 4. 2012
(Nds. GVBL. S. 46), bis zur Festsetzung durch die zustdndige
untere Wasserbehorde nach § 115 Abs. 2 NWG als festgesetzt.
Das Uberschwemmungsgebiet ist nach § 78 WHG freizuhal-
ten; es bestehen besondere Verbote und Genehmigungsvorbe-
halte nach § 78 Abs. 6 WHG.
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Das Uberschwemmungsgebiet erstreckt sich auf das Gebiet
der Stadt Syke und ist in der mitverdffentlichten Ubersichts-
karte (1 Blatt) — Anlage — im Mafistab 1 :20 000 (TK 50
Blatt-Nummer 3118) dargestellt. Die Arbeitskarten im Maf-
stab 1 : 5 000 (1 Blatt) werden beim

Landkreis Diepholz,
Niedersachsenstrafle 2,
49356 Diepholz,

aufbewahrt und konnen ab dem Tag nach dieser Bek. wih-
rend der Dienststunden dort kostenlos eingesehen werden. In
den Arbeitskarten ist die Grenze des nach § 115 Abs. 5 NWG
vorldufig gesicherten Uberschwemmungsgebietes mit einer
roten Linie gekennzeichnet; das vom NLWKN ermittelte
Uberschwemmungsgebiet selbst ist blau dargestellt.
Hinweis:

Die Karten sind auflerdem auf der Internetseite des NLWKN
eingestellt unter: www.nlwkn.niedersachsen.de/Hochwasser-
& Kiistenschutz/Hochwasserschutz/Uberschwemmungsgebiete/
zu den Uberschwemmungsgebietskarten.

— Nds. MBI Nr. 36/2012 S. 826

Die Anlag ist auf der Seite 828
dieser Nummer des Nds. MBI. abgedruckt.

Staatliches Gewerbeaufsichtsamt Celle

Feststellung gemif § 3 a UVPG
(Blockheizkraftwerk Eilstorfer Bioenergie, Walsrode)

Bek. d. GAA Celle v. 10. 10. 2012
— 000047868-12-026-01 U BS-ga —

Die Eilstorfer Bioenergie GmbH & Co. KG aus 29664 Walsrode,
Grof} Eilstorf 9, hat mit Schreiben vom 20. 8. 2012 die Ertei-
lung einer Genehmigung geméaf den §§ 4 und 19 BImSchG in
der derzeit geltenden Fassung fiir die Errichtung und den Be-
trieb einer Verbrennungsmotorenanlage fiir den Einsatz von Bio-
gas — Blockheizkraftwerk — am Standort in Walsrode, Kirch-
boitzen 187, Gemarkung Kirchboitzen, Flur 5, Flurstiick 108/3,
beantragt.

Im Rahmen dieses Genehmigungsverfahrens ist gemaf} § 3 ¢
i. V. m. Nummer 1.3.2 der Anlage 1 UVPG in der derzeit gel-
tenden Fassung durch eine Vorpriifung des Einzelfalles zu er-
mitteln, ob fir das beantragte Vorhaben die Durchfiihrung
einer Umweltvertraglichkeitsprifung erforderlich ist.

Die Vorpriifung hat ergeben, dass eine Umweltvertriglich-
keitspriifung in diesem Verfahren nicht erforderlich ist.

Diese Feststellung wird hiermit 6ffentlich bekannt gemacht.
Sie ist nicht selbstdndig anfechtbar.

— Nds. MBI Nr. 36/2012 S. 827

Feststellung gemif § 3 a UVPG
(Biogasanlage Wilhelm Meyer, Dérverden)

Bek. d. GAA Celle v. 11. 10. 2012
— 000033372-12-007-01 U BS/Dr —

Herr Wilhelm Meyer aus 27313 Dorverden, Diistre Strafle 3,
hat mit Schreiben vom 4. 4. 2012 die Erteilung einer Genehmi-
gung gemdf den §§ 4 und 19 BImSchG in der derzeit geltenden
Fassung fiir die Errichtung und den Betrieb einer Biogasanlage
am Standort in Dérverden, 2. Bruchweg, Gemarkung Dorverden,
Flur 2, Flurstiicke 303, 304, 305, 306/1 und 310/1, beantragt.

Im Rahmen dieses Genehmigungsverfahrens ist gemaf} § 3 ¢
i. V. m. Nummer 1.11.1.1 der Anlage 1 UVPG in der derzeit
geltenden Fassung durch eine Vorpriifung des Einzelfalles zu
ermitteln, ob fir das beantragte Vorhaben die Durchfiihrung
einer Umweltvertréaglichkeitsprifung erforderlich ist.

Die Vorpriifung hat ergeben, dass eine Umweltvertréaglich-
keitspriifung in diesem Verfahren nicht erforderlich ist.

Diese Feststellung wird hiermit 6ffentlich bekannt gemacht.
Sie ist nicht selbstdndig anfechtbar.

— Nds. MBI Nr. 36/2012 S. 827

Staatliches Gewerbeaufsichtsamt Liineburg

Feststellung gemif § 3 a UVPG
(Krankenhaus Buchholz und Winsen gGmbH,
Buchholz in der Nordheide)

Bek. d. GAA Liineburg v. 12. 10. 2012
— 4.1 LG008032447-14 ax —

Die Krankenhaus Buchholz und Winsen gGmbH, Steinbecker
Strafle 44, 21244 Buchholz in der Nordheide, hat mit Schrei-
ben vom 12. 7. 2012 die Erteilung einer Genehmigung gemafd
den §§ 16 und 19 BImSchG in der derzeit geltenden Fassung
fiir die Anderung der Verbrennungsmotoranlage zur Erzeugung
von Strom und Wéarme bei Einsatz von Gasen der offentlichen
Gasversorgung auf dem Betriebsgrundstiick in 21244 Buchholz
in der Nordheide, Am Miihlenberg, Gemarkung Buchholz,
Flur 13, Flurstiick 108/6, beantragt.

Gegenstand der wesentlichen Anderung ist der Austausch
der beiden vorhandenen BHKW-Aggregate gegen zwei Module
mit einer Gesamtfeuerungswéarmeleistung von 1,32 MW.

Im Rahmen dieses Genehmigungsverfahrens ist gemaf} § 3 ¢
i. V. m. Nummer 1.3.1 der Anlage 1 UVPG in der derzeit gel-
tenden Fassung durch eine Vorpriifung des Einzelfalles zu er-
mitteln, ob fir das beantragte Vorhaben die Durchfiihrung
einer Umweltvertraglichkeitsprifung erforderlich ist.

Die Vorpriifung hat ergeben, dass eine Umweltvertraglich-
keitspriifung fiir dieses Verfahren nicht erforderlich ist.

Diese Feststellung wird hiermit 6ffentlich bekannt gemacht.
Sie ist nicht selbstdndig anfechtbar.

— Nds. MBI. Nr. 36/2012 S. 827

Staatliches Gewerbeaufsichtsamt Osnabriick

Feststellung gemaf} § 3 a UVPG
(BioEnergie Ankum GmbH & Co. KG)

Bek. d. GAA Osnabriick v. 5. 10. 2012
— 12-022-01/Ev —

Die BioEnergie Ankum GmbH & Co. KG, Zum Hof Lienesch 1,
49577 Ankum, hat mit Antrag vom 25. 7. 2012 die Erteilung
einer Genehmigung gemédf den §§ 4 und 19 BImSchG in der
derzeit geltenden Fassung zur Errichtung und zum Betrieb ei-
ner Verbrennungsmotoranlage fiir Biogas (BHKW) mit einer
Feuerungswarmeleistung von 1,282 MW beantragt. Standort
der Anlage ist das Grundstiick in 49577 Ankum, Lingener
Strafle 11, Gemarkung Ankum, Flur 7, Flurstiick 226/6.

Im Rahmen dieses Genehmigungsverfahrens ist gemaf} § 3 ¢
i. V. m. Nummer 1.3.2 der Anlage 1 UVPG in der derzeit gel-
tenden Fassung durch eine standortbezogene Vorprifung des
Einzelfalles zu ermitteln, ob fiir das beantragte Vorhaben die
Durchfiihrung einer Umweltvertraglichkeitspriifung erforder-
lich ist.

Die Vorpriifung hat ergeben, dass eine Umweltvertraglich-
keitspriifung nicht erforderlich ist.

Diese Feststellung wird hiermit 6ffentlich bekannt gemacht.
Sie ist nicht selbstdndig anfechtbar.

— Nds. MBL. Nr. 36/2012 S. 827
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Nds. MBI. Nr. 36/2012

Feststellung gemaf} § 3 a UVPG
(Uwe Jaske GmbH & Co. KG, Lingen)

Bek. d. GAA Osnabriick v. 8. 10. 2012
— 12-024-01/Sch —

Die Uwe Jaske GmbH & Co. KG, Husarenstrale 13, 49811
Lingen (Ems), hat mit Antrag vom 2. 8. 2012 die Erteilung einer
Genehmigung geméf} den §§ 4 und 19 BImSchG in der derzeit
geltenden Fassung zur Errichtung und zum Betrieb einer An-
lage zur zeitweiligen Lagerung von Eisen- und Nichteisen-
schrotten und weiterer genehmigungsrelevanter Tatigkeiten
beantragt. Standort der Anlage ist das Grundstiick in 49811
Lingen (Ems), Gemarkung Lingen, Flur 2, Flurstiicke 1/33, 1/34
und 1/99.

Im Rahmen dieses Genehmigungsverfahrens ist gemaft § 3 ¢
i. V. m. Nummer 8.7.2 der Anlage 1 UVPG in der derzeit gel-
tenden Fassung durch eine standortbezogene Vorpriifung des
Einzelfalles zu ermitteln, ob fiir das beantragte Vorhaben die
Durchfithrung einer Umweltvertraglichkeitspriifung erforder-
lich ist.

Die Vorprifung hat ergeben, dass eine Umweltvertraglich-
keitspriifung nicht erforderlich ist.

Diese Feststellung wird hiermit 6ffentlich bekannt gemacht.
Sie ist nicht selbstdndig anfechtbar.

— Nds. MBI Nr. 36/2012 S. 829

Neuerscheinungen

Dassau/Langenbrinck, TVoD-Textsammlung, 19. Erganzungslieferung,
Stand: September 2012, 60,95 EUR. Verlagsgruppe Hiithig Jehle Rehm
GmbH, Hultschiner Strafle 8, 81677 Miinchen.

— Nds. MBI Nr. 36/2012 S. 829

Lange/Novak/Sander/Stahl/Weinhold, Kindergeldrecht im offentlichen
Dienst, Textausgabe. 95. Aktualisierung, Stand: Juli 2012, 95,95 EUR.
Verlagsgruppe Hiithig Jehle Rehm GmbH, Hultschiner Strafle 8, 81677
Miinchen.

— Nds. MBI Nr. 36/2012 S. 829

Schiwy, Strahlenschutzvorsorgegesetz, 119. Erginzungslieferung, Stand:
1.6.2012. > R > S > Sachbuch GmbH, Am Feld 4, 01257 Dresden.

— Nds. MBI. Nr. 36/2012 S. 829

Breier/Dassau/Kiefer, TVoD-Kommentar, Tarif- und Arbeitsrecht im
offentlichen Dienst, Kommentar, 56. Aktualisierung, Stand: August
2012, Loseblattwerk, Ordner, 102,95 EUR. Verlagsgruppe Hiithig Jehle
Rehm GmbH, Hultschiner Strafle 8, 81677 Miinchen.

— Nds. MBI Nr. 36/2012 S. 829

Breier/Dassau/Kiefer, TVoD-Kommentar, Tarif- und Arbeitsrecht im
offentlichen Dienst, Kommentar, 57. Aktualisierung, Stand: Septem-
ber 2012, Loseblattwerk, Ordner, 99,95 EUR. Verlagsgruppe Hiithig
Jehle Rehm GmbH, Hultschiner Straf3e 8, 81677 Miinchen.

— Nds. MBI. Nr. 36/2012 S. 829

Breier/Dassau/Faber, TVoD, Eingruppierung in der Praxis, Kommentar.
6. Ergidnzungslieferung, Stand: August 2012, 68,95 EUR. Verlagsgrup-
pe Hiithig Jehle Rehm GmbH, Hultschiner Strafie 8, 81677 Miinchen.

— Nds. MBI Nr. 36/2012 S. 829

ZTR — Zeitschrift fiir Tarifrecht, Tarif-, Arbeits- und Sozial-
recht des o6ffentlichen Dienstes. Die ZTR erscheint monatlich.
Jahresabonnement: 182,— EUR einschlieilich Versandkosten.
Verlagsgruppe Hiithig Jehle Rehm GmbH, Hultschiner Strafle 8,
81677 Minchen.

Heft Nr. 8/2012 enthalt u. a. folgende Beitrédge:

Litschen, Gleitzeit, Rahmenzeit, Mitbestimmung und Weisungsrecht —
eine Klarstellung

Kocher/Kubicki, Die EU-Berufsanerkennungsrichtlinie und ihre Aus-
wirkung auf die Vergiitung von Lehrkréften des Schuldienstes.

— Nds. MBI. Nr. 36/2012 S. 829

ZTR — Zeitschrift fiir Tarifrecht, Tarif-, Arbeits- und Sozial-
recht des o6ffentlichen Dienstes. Die ZTR erscheint monatlich.
Jahresabonnement: 182,— EUR einschlieilich Versandkosten.
Verlagsgruppe Hiithig Jehle Rehm GmbH, Hultschiner Strafle 8,
81677 Minchen.

Heft Nr. 9/2012 enthalt u. a. folgende Beitrédge:

Langenbrinck, Positiver Umsetzungsschub firr das Leistungsentgelt
nach § 18 TVSD (VKA)

Augustin, Die Uberleitung der Beschiftigten in die neue Entgeltord-
nung nach § 29 a TVU-Lénder.

— Nds. MBI Nr. 36/2012 S. 829
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