Niedersachsisches Landesamt fir
Brand- und Katastrophenschutz

Das Niedersachsische Landesamt fur Brand- und Katastrophenschutz (NLBK) vereint die Auf-
gaben als zentrale Aus- und Fortbildungseinrichtung mit den hoheitlichen Aufgaben des Lan-
des Niedersachsen im Bereich des Brand- und Katastrophenschutzes als zentrale Organisa-
tion in einer Behdrde. Helfen Sie mit, die Zukunft des Brand- und Katastrophenschutzes in
Niedersachsen zu gestalten.

Am Standort Celle des NLBK sind zum nachstmoglichen Zeitpunkt zwei unbefristete
Arbeitsplatze als

Garten- und Landschaftsbauer/in (m/w/d)
im Dezernat Liegenschaften

mit der Wertigkeit EG 5 TV-L zu besetzen.
Das Aufgabengebiet umfasst insbesondere folgende Bereiche:

o Mitarbeit im Gartenbaubetrieb des NLBK am Standort Celle (Technik- und Trainingszent-
rum in Celle-Scheuen mit ca. 84 ha sowie fiir die Liegenschaft am Bremer Weg mit ca. 6
ha) inklusive Beriicksichtigung naturschutzrechtlicher Belange.

o Baumpflege, Baumschnitt, Grinflichenpflege, Hecken- und Strauchschnitt, Pflanzarbei-
ten,

e StralRen- und Wegepflege, Wegebau, Maschineneinsatz,

Die Bereitschaft zur Mitwirkung im Landeskatastrophenschutzstab und/oder einer zentralen
Landeseinheit wird vorausgesetzt. Eine Veranderung der Aufgaben bleibt vorbehalten.

Folgende Voraussetzungen erwarten wir:

e Ein Facharbeiterbrief in den Bereichen Gartenbau oder Landwirtschatft ist erforderlich.

e Erforderlich ist zudem die Fahrerlaubnis Klasse B.

o Winschenswert ist die Berechtigung zum Fihren einer Motorsage (AS Baum 1) sowie
Kenntnisse Uber den Einsatz der erforderlichen landwirtschaftlichen und gartentechni-
schen Gerate und Maschinen (vorh. sind z.B. Teleskoplader, Schlepper mit Anbaugeraten,
Kehrmaschine) sowie deren Bedienung.

¢ Winschenswert ist zudem die Kompetenz, diese Geréate und Maschinen auch einsatzbe-
reit halten zu kdnnen.

o Eine teamorientierte Personlichkeit mit ruhigem Auftreten.

Von uns kdnnen Sie erwarten:
Vielfaltige und abwechslungsreiche Tatigkeiten im Bereich Garten- und Landschaftspflege.

Mitgestaltung und Pflege von Griinanlagen, die das Erscheinungsbild der Liegenschaft pra-
gen. Ein gepflegtes Arbeitsumfeld mit modernen Geraten und Maschinen.
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Sie erhalten eine Vergltung nach der Entgeltgruppe 5 des Tarifvertrags fir den o6ffentlichen
Dienst der Lander (TV-L), inklusive einer Jahressonderzahlung und eine Zusatzversorgung
(VBL). lhre grindliche Einarbeitung in ein vielféltiges, anspruchsvolles und verantwortungsvol-
les Aufgabengebiet sowie Ihre fachliche und persénliche Weiterbildung sind fur uns selbstver-
standlich. Einen abwechslungsreichen und krisensicheren Arbeitsplatz in einem kollegialen
und engagierten Team, dass wertschatzend im Miteinander ist.

Die Tatigkeit umfasst grundsatzlich keine Aufgaben im Bereich des Winterdienstes. Bei witte-
rungsbedingten Einschrankungen der Aul3enarbeiten stehen geeignete Téatigkeiten in Innen-
bereichen zur Verfligung. Méglichkeiten zur beruflichen Weiterentwicklung und Spezialisie-
rung innerhalb des Dezernates sind gegeben. Kurze Kommunikationswege und eine offene
Feedbackkultur zeichnen das Team aus.

Die Vereinbarkeit von Beruf und Familie durch flexible Arbeits- und Teilzeitmodelle wird vom
NLBK unter Beriicksichtigung der dienstlichen Erfordernisse unterstitzt. Die Moglichkeit der
Teilzeitbeschéaftigung besteht nur sehr begrenzt, wobei eine flexible Ausrichtung an den dienst-
lichen Belangen erwartet wird.

Fur Fragen zum Aufgabengebiet steht Ihnen Herr Straufl (Tel.: 05141 979 140) zur Verfi-
gung. Fragen zum Auswahlverfahren beantwortet Innen Frau Heinze (Tel.: 05141 979 116).

Das NLBK strebt in allen Bereichen und Paositionen an, Unterreprasentanzen im Sinne des
Niedersachsischen Gleichberechtigungsgesetzes (NGG) abzubauen. Bewerbungen von
Frauen und diversgeschlechtlichen Personen werden daher besonders begruf3t. Bewerbende
(m/w/d) mit Behinderungen werden bei gleicher Eignung, Befahigung und fachlicher Leistung
nach Maf3gabe der einschlagigen Vorschriften bevorzugt berlicksichtigt. Bitte geben Sie ggf.
Ihren Grad der Behinderung schon im Bewerbungsschreiben an. Bewerbungen von Menschen
aller Nationalitaten sind willkommen.

Ihre Bewerbung mit den Ublichen Unterlagen (Lebenslauf, Zeugnisabschriften, bei Mitarbei-
tenden im offentlichen Dienst die aktuellste dienstliche Beurteilung usw.) richten Sie bitte unter
Angabe der Kennziffer 2025 _028 Sammelausschreibung_1.4-7 -13 bis zum 18.12.2025
an:

Niederséchsisches Landesamt
fur Brand- und Katastrophenschutz
Bremer Weg 164
29223 Celle

oder bevorzugt tber das Karriereportal des Landes Niedersachsen
oder per E-Mail an: Bewerbung@nlbk.niedersachsen.de.

Bewerbende (m/w/d), die bereits im ¢ffentlichen Dienst beschétftigt sind, werden gebeten eine
Einverstandniserklarung zur Einsichtnahme in die Personalakte unter Angabe der Ansprech-
person in der jeweiligen Personaldienststelle beizufligen.

Verzichten Sie bitte auf die Ubersendung von Bewerbungsmappen, da diese nicht zuriickge-
sandt werden kénnen.


https://karriere.niedersachsen.de/dienststellen/landesamt-fuer-brand-und-katastrophenschutz-nlbk-1.html
mailto:Bewerbung@nlbk.niedersachsen.de

Aufgrund der geltenden Datenschutzgrundverordnung (DS-GVO) sind Sie uber die Verarbei-
tung der von Ihnen im Bewerbungsverfahren bereitgestellten personenbezogenen Daten zu
unterrichten. Die entsprechenden Hinweise finden Sie hier. Ihre persdnlichen Bewerbungsda-
ten werden ausschlie3lich zum Zwecke des Auswahlverfahrens verarbeitet und nach Ab-
schluss des Auswahlverfahrens unter Beachtung der datenschutzrechtlichen Grundsatze ver-
nichtet.


https://www.nabk.niedersachsen.de/startseite/service/dsgvo_hinweise/datenschutz-an-der-niedersachsischen-akademie-fur-brand-und-katastrophenschutz-183542.html

