Niedersachsisches Landesamt fir
Brand- und Katastrophenschutz

Das Niedersachsische Landesamt flir Brand- und Katastrophenschutz (NLBK) vereint die
Aufgaben als zentrale Aus- und Fortbildungseinrichtung mit den hoheitlichen Aufgaben des
Landes Niedersachsen im Bereich des Brand- und Katastrophenschutzes als zentrale
Organisation in einer Behorde. Helfen Sie mit, die Zukunft des Brand- und
Katastrophenschutzes in Niedersachsen zu gestalten.

Am Standort Celle des NLBK ist zum nachstmdglichen Zeitpunkt ein Arbeitsplatz als

Anlagenverantwortliche/-r - Fachrichtung Elektrotechnik (m/w/d)
-im Dezernat 1.4 - Liegenschaften -

Zu besetzen. Der Arbeitsplatz ist mit der Entgeltgruppe 9b TV-L bewertet.

Das Aufgabengebiet umfasst insbesondere folgende Bereiche:

¢ Verantwortung flr den sicheren, stérungsfreien Betrieb samtlicher Anlagen auf der
Liegenschaft.

e Selbststandige Durchfiihrung von Wartungen, Fehleranalysen und Instandsetzungs-
mafinahmen.

e Planung, Koordination und Uberwachung der Prifablaufe gemaR DIN-VDE-Vor-
schriften, die Sicherstellung der fristgerechten Durchfiihrung sowie die fachliche
Bewertung der Prifergebnisse.

¢ Koordination und fachliche Anleitung der Mitarbeitenden sowie Steuerung externer
Dienstleister des Standortes Celle.

¢ Verwaltungstechnische Aufgaben, wie Planung, Auftragsbearbeitung, Kosten-
kalkulation, Abrechnung und Dokumentation.

Die Bereitschaft zur Mitwirkung im Landeskatastrophenschutzstab und/oder einer zentralen
Landeseinheit wird vorausgesetzt. Eine Veranderung der Aufgaben bleibt vorbehalten.

Folgende Voraussetzungen erwarten wir zwingend:

¢ Eine abgeschlossene Berufsausbildung als Staatlich geprtfte/r Techniker/in (m/w/d)
der Fachrichtung Elektrotechnik.
o Besitz einer giltigen Fahrerlaubnis der Klasse B.



Dariiber hinaus verfiigen Sie uUber:

¢ Interesse und Bereitschaft zur Teilnahme an Fortbildungen,

e Ein hohes Mal} an Verantwortungsbewusstsein, Eigeninitiative, Entscheidungs- und
Durchsetzungsfreudigkeit, Zielorientierung und Verhandlungsgeschick,

¢ Teamfahigkeit und Kooperationsbereitschaft, Kompromissfahigkeit und
Einfihlungsvermoégen, sicheres und hofliches Auftreten,

e ausgepragte kommunikative Fahigkeiten, auch im Zusammenwirken mit anderen
Behdrden und Organisationen und Tragern 6ffentlicher Belange sowie

o Flexibilitat und Stressresistenz.

o Selbstandiges und eigenverantwortliches Arbeiten,

e fachliche und soziale Kompetenz.

Ein deutsches Sprachniveau der Stufe C1 ist erforderlich.

Von uns kdnnen Sie erwarten:

Vielfaltige und abwechslungsreiche Tatigkeiten im Bereich Energie- und Elektrotechnik mit
Verantwortung fur Betrieb, Sicherheit und Weiterentwicklung elektrischer Anlagen. Aktive
Mitgestaltung des technischen Arbeitsumfeldes sowie Sicherstellung einer modernen,
effizienten und zukunftsorientierten Energieversorgung der Liegenschaft.

Der Arbeitsplatz ist bewertet mit der Entgeltgruppe 9b des Tarifvertrags fir den 6ffentlichen
Dienst der Lander (TV-L). Durch das Stellengeflige des NLBK ist die Mdglichkeit einer
individuellen Weiterentwicklung gegeben. lhre grindliche Einarbeitung sowie lhre fachliche
und personliche Weiterbildung sind fiir uns selbstverstandlich.

Die Vereinbarkeit von Beruf und Familie durch flexible Arbeits- und Teilzeitmodelle wird vom
NLBK unter Berticksichtigung der dienstlichen Erfordernisse unterstiitzt. Die Moglichkeit der
Teilzeitbeschéftigung besteht, wobei eine flexible Ausrichtung an den dienstlichen Belangen
erwartet wird.

Fur Fragen zum Aufgabengebiet stehen Ihnen Herr Straul3 (Tel.: 05141 979 140) und zum
Auswabhlverfahren Frau Heinze (Tel.: 05141 979 114) zur Verfigung.

Das NLBK strebt in allen Bereichen und Positionen an, Unterreprasentanzen im Sinne des
Niedersachsischen Gleichberechtigungsgesetzes (NGG) abzubauen. Bewerbungen von
Frauen oder diversgeschlechtlichen Personen werden daher besonders begriif3t. Bewerbende
(m/w/d) mit Behinderungen werden bei gleicher Eignung, Befahigung und fachlicher Leistung
nach Mal3gabe der einschlagigen Vorschriften bevorzugt berticksichtigt. Bewerbungen von
Menschen aller Nationalitaten sind willkommen.

Ihre Bewerbung mit den ublichen Unterlagen (Lebenslauf, Zeugnisabschriften, Referenzen
usw.) richten Sie bitte unter Angabe der Kennziffer 2026_002_1.4-17 bis zum 23.03.2026
an:



Niederséchsisches Landesamt
fur Brand- und Katastrophenschutz
Bremer Weg 164
29223 Celle

oder bevorzugt tUber das Karriereportal des Landes Niedersachsen
oder per E-Mail an: Bewerbung@nlbk.niedersachsen.de.

Bewerbende (m/w/d), die bereits im offentlichen Dienst beschéftigt sind, werden gebeten eine
Einverstandniserklarung zur Einsichtnahme in die Personalakte unter Angabe der
Ansprechperson in der jeweiligen Personaldienststelle beizufligen.

Verzichten Sie bitte auf die Ubersendung von Bewerbungsmappen, da diese nicht
zurlickgesandt werden konnen.

Aufgrund der geltenden Datenschutzgrundverordnung (DS-GVO) sind Sie Uber die
Verarbeitung der von Ihnen im Bewerbungsverfahren bereitgestellten personenbezogenen
Daten zu unterrichten. Die entsprechenden Hinweise finden Sie hier. Ihre persénlichen
Bewerbungsdaten werden ausschliefdlich zum Zwecke des Auswahlverfahrens verarbeitet und
nach Abschluss des Auswahlverfahrens unter Beachtung der datenschutzrechtlichen
Grundsatze vernichtet.


https://karriere.niedersachsen.de/dienststellen/landesamt-fuer-brand-und-katastrophenschutz-nlbk.html
mailto:Bewerbung@nlbk.niedersachsen.de
https://www.nlbk.niedersachsen.de/startseite/service/dsgvo_hinweise/datenschutz-beim-niedersachsischen-landesamt-fur-brand-und-katastrophenschutz-183542.html

