Niedersachsisches Landesamt fir
Brand- und Katastrophenschutz

Das Niedersachsische Landesamt flir Brand- und Katastrophenschutz (NLBK) vereint die
Aufgaben als zentrale Aus- und Fortbildungseinrichtung mit den hoheitlichen Aufgaben des
Landes Niedersachsen im Bereich des Brand- und Katastrophenschutzes als zentrale
Organisation in einer Behorde. Helfen Sie mit, die Zukunft des Brand- und
Katastrophenschutzes in Niedersachsen zu gestalten.

Am Standort Celle des NLBK ist zum nachstmdglichen Zeitpunkt ein Arbeitsplatz als

Haustechniker - Fachrichtung Heizung, Sanitar, Klima (m/w/d)
-im Dezernat 1.4 - Liegenschaften -

zu besetzen. Der Arbeitsplatz ist mit der Entgeltgruppe 6 TV-L bewertet.

Das Aufgabengebiet umfasst insbesondere folgende Bereiche:

Betreuung technischer Anlagen, Wartung, Instandhaltung und Stérungsbehebung
von Heizung, Liftung, Klima, Sanitar (HLS) und zentraler Warmeversorgung,
Koordination externer Dienstleister am Standort Celle, Planung, Steuerung und
Abnahme von Wartungs- und Reparaturarbeiten,

Instandhaltungsmanagement, Erkennen von Bedarf, Uberwachung von Fristen und
Dokumentation von Mangeln,

Bau- und Sanierungsprojekte, Fachliche Unterstlitzung bei baulichen MalRnhahmen,
Liegenschaftsmanagement, Betreuung von Geb&uden, Aul3enanlagen und Mobiliar,
Logistik & Raumorganisation, Transport, Umstellung und Einrichtung von R&umen,
Sicherheit & Hygiene, Kontrollen zur Einhaltung von Standards und Verkehrs-
sicherheit.

Prifungsunterstitzung, Mitwirkung bei Begehungen und Abnahmen,
Sicherstellung von Betriebssicherheit und technischen Standards,

Umsetzung und Einhaltung unserer Qualitatsstandards.

Die Bereitschaft zur Mitwirkung im Landeskatastrophenschutzstab und/oder einer zentralen
Landeseinheit wird vorausgesetzt. Eine Verdnderung der Aufgaben bleibt vorbehalten.

Folgende Voraussetzungen erwarten wir zwingend:

Abgeschlossene technische Ausbildung als Anlagenmechaniker/-in fur Sanitar-,
Heizungs- und Klimatechnik,

Selbststandige, sorgfaltige und strukturierte Arbeitsweise,

Technisches Verstandnis und Verantwortungsbewusstsein,

Besitz einer gultigen Fahrerlaubnis der Klasse B,
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Daruber hinaus verfiigen Sie uber:

o Interesse und Bereitschaft zur Teilnahme an Fortbildungen,

o Teamfahigkeit und Kooperationsbereitschatft, Kompromissfahigkeit und
Einfuhlungsvermdgen, sicheres und héfliches Auftreten,

e ausgepragte kommunikative Fahigkeiten, auch im Zusammenwirken mit anderen
Behdrden und Organisationen und Tragern 6ffentlicher Belange,

e Grundkenntnisse in MS Office und E-Mail-Kommunikation,

e Teamgeist, Zuverlassigkeit und Flexibilitat.

Ein deutsches Sprachniveau der Stufe C1 ist erforderlich.

Von uns kdnnen Sie erwarten:

Vielféaltige und abwechslungsreiche Tatigkeiten im Bereich Heizung-, Sanitar- und
Klimatechnik mit Verantwortung fur Betrieb, Sicherheit und Weiterentwicklung technischer
Anlagen. Aktive Mitgestaltung des technischen Arbeitsumfeldes sowie Sicherstellung einer
modernen, effizienten und zukunftsorientierten Versorgung der Liegenschaft.

Der Arbeitsplatz ist bewertet mit der Entgeltgruppe 6 des Tarifvertrags fir den o6ffentlichen
Dienst der Lander (TV-L). Durch das Stellengeflige des NLBK ist die Mdglichkeit einer
individuellen Weiterentwicklung gegeben. lhre grindliche Einarbeitung sowie lhre fachliche
und personliche Weiterbildung sind fiir uns selbstverstandlich.

Die Vereinbarkeit von Beruf und Familie durch flexible Arbeits- und Teilzeitmodelle wird vom
NLBK unter Bertcksichtigung der dienstlichen Erfordernisse unterstiitzt. Die Moglichkeit der
Teilzeitbeschéftigung besteht, wobei eine flexible Ausrichtung an den dienstlichen Belangen
erwartet wird.

Fur Fragen zum Aufgabengebiet stehen Ihnen Herr Straul3 (Tel.: 05141 979 140) und zum
Auswabhlverfahren Frau Heinze (Tel.: 05141 979 116) zur Verfigung.

Das NLBK strebt in allen Bereichen und Positionen an, Unterreprasentanzen im Sinne des
Niedersachsischen Gleichberechtigungsgesetzes (NGG) abzubauen. Bewerbungen von
Frauen oder diversgeschlechtlichen Personen werden daher besonders begriif3t. Bewerbende
(m/w/d) mit Behinderungen werden bei gleicher Eignung, Befahigung und fachlicher Leistung
nach Mal3gabe der einschlagigen Vorschriften bevorzugt berticksichtigt. Bewerbungen von
Menschen aller Nationalitaten sind willkommen.

Ihre Bewerbung mit den udblichen Unterlagen (Lebenslauf, Zeugnisabschriften, Referenzen
usw.) richten Sie bitte unter Angabe der Kennziffer 2026_023_1.4-18 bis zum 10.11.2026
an:



Niederséchsisches Landesamt
far Brand- und Katastrophenschutz
Bremer Weg 164
29223 Celle

oder bevorzugt tUber das Karriereportal des Landes Niedersachsen
oder per E-Mail an: Bewerbung@nlbk.niedersachsen.de.

Bewerbende (m/w/d), die bereits im 6ffentlichen Dienst beschéftigt sind, werden gebeten eine
Einverstandniserklarung zur Einsichtnahme in die Personalakte unter Angabe der
Ansprechperson in der jeweiligen Personaldienststelle beizufiigen.

Verzichten Sie bitte auf die Ubersendung von Bewerbungsmappen, da diese nicht
zuriickgesandt werden konnen.

Aufgrund der geltenden Datenschutzgrundverordnung (DS-GVO) sind Sie dber die
Verarbeitung der von Ihnen im Bewerbungsverfahren bereitgestellten personenbezogenen
Daten zu unterrichten. Die entsprechenden Hinweise finden Sie hier. Ihre persotnlichen
Bewerbungsdaten werden ausschlie3lich zum Zwecke des Auswahlverfahrens verarbeitet und
nach Abschluss des Auswahlverfahrens unter Beachtung der datenschutzrechtlichen
Grundsatze vernichtet.


https://karriere.niedersachsen.de/dienststellen/landesamt-fuer-brand-und-katastrophenschutz-nlbk-1.html
mailto:Bewerbung@nlbk.niedersachsen.de
https://www.nlbk.niedersachsen.de/startseite/service/dsgvo_hinweise/datenschutz-beim-niedersachsischen-landesamt-fur-brand-und-katastrophenschutz-183542.html

